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VISION

-~
c PWDC envisions a Penang which upholds in practice the principles of

2
N
«v.v’ ' :
@ @ substantive equality among women and men, good governance, and

social justice.

} PWDC seeks to mainstream gender into key policies, programmes
and practices of the public sector and to transform the necessary

structures and culture through advocacy, capacity development, and
strategic partnerships with different sectors of society.

. Tosupportthecapacities of stateand local governmentstointegrate
gender perspectives into policies, programmes, and practices.
To strengthen women'’s leadership and political participation.

3. Toenhance women'’s participation in economic life.

N
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The visual of gender symbols atop
an illuminated light bulb represents
PWDC's work of creating a brighter
tomorrow through furthering its vision
of gender equality and social justice.
By promoting gender inclusiveness
in all aspects of society through
advocacy, capacity building, and
strategic partnerships, PWDC remains
committed to create an advanced and
progressive future for both women
and men — a gender-balanced world in
which all are able to participate on an
equal footing.
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'Penang is the first state in Malaysia to take the
initiative to put in place Gender Inclusiveness
Policy and Jawatankuasa Pembangunan

Wanita dan Keluarga.'

ABOUT US

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

The Penang Women's Development Corporation (PWDC)
is a state entity working towards the transformation
of Penang into an advanced and progressive society
through promoting equality among all women and men,
girls and boys regardless of ethnicity, religion, gender
or socio-economic background. PWDC believes that
Penang’s people are the key to her future and shared
prosperity and that women and men alike must have
the opportunities, rights, and freedom to realise their full
potential as citizens.

Since its establishment in November 2011, PWDC has
played a pivotal role as a key Penang State Government
entity working towards the mainstreaming of gender,
social inclusiveness, and good governance across all
sectors in Penang. PWDC achieves this by working
with partners to plan and implement gender responsive
projects, raise public awareness of gender issues, and

build capacity among individuals and communities.
PWDC also advocates measures to close gender gaps
between women and men in all sectors including the
economy, public sphere, politics, and governance.

As Penang advances towards its aspiration of a
progressive society, PWDC will continue to strategise
and execute multi-level and multi-pronged approaches
to bring about meaningful and lasting change. PWDC
envisions an inclusive future where all women and men,
girls and boys will have equal opportunities to fully
contribute to and benefit from a Penang which values
and upholds the principles of democratic participation,
respect for diversity, and individual dignity as well as
social justice.
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2019 was a great year

| am pleased with the achievement of
PWDC in the year 2019.

The most significant  achievement
of PWDC, with the hardworking and
committed team led by the CEO, together
with their capable advisors and board
members, is the birth of the Gender
Inclusiveness Policy (GIP), that stipulated
a gender balance women to men ratio of
40% women, 40% men and another 20%
open for competition, regardless of sex.

The GIP is a great milestone for PWDC
in promoting gender equality and social
justice. It is a sweet accomplishment
after 7 long years of implementing Gender
Responsive and Participatory Budgeting
(GRPB) in various projects. At this point, |

' would like to take this opportunity to thank
YB PUAN CHONG ENG

- . : Dr. Cecilia Ng Choon Sim, the pioneer of this
Chairperson of Penang Women'’s Development Corporation )
approach. She sowed the seed and toiled

for several years before passing the baton
to Dato’ Rohana Abdul Ghani. Together
with like-minded colleagues, they built the
foundation of GIP, adapted from the Gender
Equality policy and GRB structure of Berlin.
The current team under the supervision of
Dato’ Rohana and supported by CEO, has
performed well in building capacity for all
Penang State Government departments
and agencies to implement the first such
policy ever in Malaysia.
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To further advance gender inclusiveness, Penang State Government created another history by
allocating RM 1.348 million to mainstream gender through setting up Women & Family Development
Committee (also known as JPWK - Jawatankuasa Pembangunan Wanita & Keluarga) in all 40
constituencies in the state. The 15 women members' committee has altogether organised 407 events
in 2019. Many state assemblypersons were impressed by their abilities in working well on the ground
with the local communities. The first batch of 600 women JPWK members proved that women are
great community workers, and their appointments which had increased from one year to two years
term is the testimony of their outstanding performance.

| must thank Chief Minister YAB Chow Kon Yeow for making GIP and JPWK possible. He created a
new portfolio for Gender Inclusiveness when he took over the helm in 2018. YAB Chow is the number
one male champion for gender equality and women agenda in the State of Penang.

Theyear 2019 also witness the further expansion of International Women's Day (IWD) commemoration
and Penang Goes Orange (PGO) campaign to eliminate violence against women, in number of
participants and quality of the programs conducted. Congratulations to the communication team
who led the campaigns and all in PWDC, together with important partners like Women's Centre for
Change (WCC), Escape Park, ADUN Service Centres and many more.

PWDC's establishment in 2011, under the leadership of former Chief Minister Lim Guan Eng, was the
first important step in making all these achievements possible. Through all the efforts that we have
made in PWDC, | truly feel that my fight in gender equality since | was first elected in 1995, is finally,
greatly rewarded! 2019 was indeed a great year for women agenda and gender equality. However,
there are more yet to be done!
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BOARD OF DIRECTORS

(13 Directors listed on Pages 6 and 7)

Chief Executive Officer

¢ Gender Inclusiveness (Gl)
® Women and Family Development
(WFD)
® ® Marketing and Communication
HR and Finance
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'YB. Puan Chong Eng (Chairperson) 'YB. Dr. Norlela Binti Ariffin

'YB. Puan Lim Siew Khim

'YB. Puan Heng Lee Lee 'YB. Puan Kasthuriraani Patto
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Sk
'Dato' Dr. Florance Sinniah

'Dato' Rohana Binti Abdul Ghani

'Dr. Wong Lai Yong

'Puan Marshidaliza Marzuki 'Puan Nurfarah Zafirah Foo Abdullah

'Puan Krista Goon Phooi Kheng
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Overview

Gender Inclusiveness emphasizes the Ca|eﬂdar Of Fvents
acceptanceandrespecttowardsdifferent

individual's needs within a community. Peduli Bukit Tambun Participatory Budgeting Project

It aims to create an environment which
accepts, respects and understands

the different needs of women and men D99099997 V99999979

in order to narrow the gender gap. The 8 January 2019 14 January 2019
basic considerations are: Focus Group Discussion Briefing on Peduli
(FGD) Workshop for Bukit Tambun Project
Facilitators and Note Takers at the Sultan Abdul
> TQ ensure all women, men, boys and for the Village Community Halim Mu'adzam Shah
girls have the same opportunity to Management Council or Polytechnic (POLIMAS),
. . Majlis Pengurusan Komuniti Jitra
participate, contribute and benefit Kampung (MPKK) Leaders

from state projects and programmes

09999977 09999977

» To identify the short-term, mid-

term and long-term plans  to 15 January 2019 16 January 2019
|nst|tut|ona||ze gender |nto state FGD Workshop for the FGD Workshop for the

. . Bukit Tambun & Taman Pulau Aman MPKK
policy and projects Merak MPKKs

» To utilize Gender Responsive
and Participatory Budgeting
(GRPB) in the budget planning

and implementation of the state V9909997 V09999979

departments and agencies 10 April 2019 5 October 2019
. Presentation on GRPB Presentation on Peduli
> To deve|0p strateg|es to encourage to YB. Gooi Hsiao- Bukit Tambun Project to
the private sector and non- Leung, (State Legislative YB. Goh Choon Aik, ADUN
: : Assembly Member) (ADUN) for Bukit Tambun
governmental organisations (NGOs) for Bukit Tengah

to incorporate Gender Inclusiveness
into  the administration  and
implementation of programmes and
activities
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Participatory Budgeting Project with State Housing Department

09999977

26 January 2019

09999977

16 February 2019

9999977

Facilitator workshop at
PPR Padang Tembak,

Block E& J

PREPLPEP,

19 April 2019

Adult Men FGD Session at
the Padang Tembak Flats

09999977

16 August 2019

Calibration of the
Community Cleaning
Contract with the Desa
Wawasan Residents’
Association

12 April 2019

Residents’ Carnival Day at
PPR Padang Tembak and
Community FGD Session

Community Contract
Handover Coordination
Meeting at PPR Desa
Wawasan

PLRPPPPAP

3 July 2019

Presentation of GRPB project
update at PPR Taman Bagan
Jaya & Ampang Jajar to

Participation Budget
Project discussion at PPR
Taman Manggis
YB. Jagdeep Singh, State
EXCO for Housing, Local
Government and Urban and
Rural Planning

V9999977

19 November 2019 8 December 2019

Talk on voting requirement
for residents in respect
of the Neighbourhood

Residents’ Participation

Project (‘Projek Penyertaan

Rakyat Taman’)

Talk on voting requirement
for residents of PPR
Ampang Jajar

‘ ‘ PREPPEPP
7 August 2019
‘ D9999977 ‘

Public Space Project at MakerSpace Balik Pulau

D9999979

7 May 2019

Project Briefing at Balik
Pulau (City Council of
Penang Island/Majlis

Bandaraya Pulau Pinang or
MBPP)

FGD Session with the Presentation of Findings

South West District MPKK with representatives from

the office of the ADUN for
Pulau Betong

‘ PI999977? ‘ DI999997
22 June 2019 31 July 2019




10

Penang Women's
Development Corporation

il GENDER INCLUSIVENESS (Gl)

2019

Calendar of Events

Public Space Project at Lengkok Erskine

PREPLPEP PREPPPEP P9I9997?

29 January 2019 24 April 2019 27 September 2019
Session with Residents Hawker Site Survey Meeting with the Joint
on the Development of the Discussion at Lengkok Management Body (JMB)

Lengkok Erskine Hawker Erskine of Taman Kristal

Complex with the MBPP
Licensing Department

V9999977 09999977 09999977

6 October 2019 20 October 2019 26 October 2019
Training of Trainers (TOT) FGD for Lengkok Erskine FGD for Taman Kristal
for Lengkok Erskine with residents at Balai Rakyat residents, in conjunction
the Pantai Molek MPKK KRT Mount Erskine with the Healthy Penang
and Taman Kristal JMB programme

Public Space Project at the Lebuh Sungai Pinang Neighbourhood Park

P9999977 9999977 09999977

24 October 2019 30 October 2019 3 November 2019
Area Upgrading Project TOT workshop on Greening FGD on the Lebuh Sungai
FGD Coordination Meeting Project: Lebuh Sungai Pinang 7 Neighbourhood
at Sungai Pinang Pinang 7 Neighbourhood Park Greening Project

Park
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GRPB - State & Local Government

PREPPPEPP D9999977 P999997? PREPLPPEP,

27 February 2019 31 March 2019 16 April 2019 24 July 2019
Launch of the Seberang Certificate presentation to Manual & Checklist Briefing on MBPP-GRPB
Perai City Council/MBSP- participants of Eco-craft, Workshop MBPP-GRPB Champion Award 2019
GRPB Champion Award Purple Challenge and Car

2019 Boot Sale

09999977 09999977 09999977

28 August 2019 29 August 2019 22 October 2019
Community Contract Community Contract Discussion on Phase 1 of
Methods Discussion at Methods Discussion at the Padang Tembak MBPP

MBPP MPSP Flats Upgrading Project

Gender Inclusiveness (Gl) Policy

9999977 099999779 9999977

14 February 2019 7 March 2019 13-14 May 2019
Gl stakeholders Launch of GI Policy by the Penang State Government
brainstorming session Honourable Chief Minister Gl Policy Action Plan

of Penang Workshop, Series 1
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Gender Inclusiveness (Gl) Policy (cont'd)

Calendar of Events

PREPLPPP, PLREPPPEP

16-17 May 2019 18 & 19 June 2019
Penang State Government Gl GRPB Implementation
Policy Action Plan Workshop, Workshop with State

Series 2 Departments and District

and Land Offices

9999977

22 August 2019

Gl Policy briefing for the
Department of Veterinary
Services Penang

09999977

3 September 2019

MBPP Gl Policy Action Plan
Determination Workshop

V9999977

25 October 2019

Gl Policy Briefing for the
Penang Islamic Religious
Affairs Department

09999977

16 December 2019

Gl Policy Action Plan
Workshop, Series 3

D9I9990?

14 August 2019

Gl Policy briefing for
Penang Development
Corporation

09999977

11 September 2019

MBSP Gl Policy Action Plan
Determination Workshop
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Gender
Inclusiveness
(GI) Policy
Gl Policy Milestones
Gl Policy Milestones (Jan — Deci20iV)
13-14 & 16-17 May 2019 .. [ R 18-19 Jun 2019 .
Gl Policy Plan of Action Waorkshops for 34 state o T T B M CGRFE Implementation
depariments and agencles 52 . ! Warkshap tor twa state I
- o ; f departments and riuln ”- | J
! - ! Distrct and Land Offices 16 DEC 2“1 ?
Gl Folicy Flan of Action
— Womshop for 4 state

e agencies
i/

11 Sep 2019

g Gl Palicy Plam of Action
Warkshoap for MBSP

3 Sep 2019

| Falicy Flan ol Action
Warkshop lor MBPF

7 Mar 2019

Gl Polcy Lauvnch

BAuditaium A, BOITAR

s S 5 Aug 2019
2019 - - GlPolicy Plan of Action:
Prngrqmmes = N 14 FEb 201 9 C<Jr1s'_lll1fuli::r1 Sassion Iwi'.n 1he
_'fﬁ'-l'.' . Gl Brainstoming Sesdon stale depariments and agencies

9 Jan 2019 >
Gander Inchutivenass ™ e 10 Jﬂl"l 201 ?
Pelicy Presentation to Geander Inchusvansss Policy

EXco Announcemeant by Chi

Gl Policy Institutionalization Framework
The goals of the institutionalisation of Gl Policy are:

1. To set a clear and consistent framework for the Penang state government in ensuring all women and men, girls
and boys, have equal opportunity to engage, contribute and benefit from the planning and implementation of
projects and programmes undertaken by or with the state and local governments, in line with Penang2030's
vision “A Family-focused Green and Smart State that Inspires the Nation”

2. To focus on institutionalizing Gl into policies, Standard Operating Procedures (SOPs) and Key Performance
Indicators (KPIs) to ensure it is practiced by all state agencies and departments

3. To empower the community and to strengthen civic participation in the planning and implementation of state
programmes and projects that best meet their needs regardless of their gender.




14

Penang Women's
Development Corporation
(PWDC)

Annual Report
2019

Gender
Inclusiveness
(Gl) Policy

GENDER INCLUSIVENESS (Gl)

Highlights

Gl Brainstorming Session

Prior to the launch of the Gl Policy, a Gl brainstorming
session was held at Jen Hotel, George Town on 14
February 2019 with the objective of identifying the roles
and responsibilities of the ADUNSs, local government,
state departments and agencies, and local councillors
in adopting the policy. Barriers and solutions for
implementation were discussed as well.

A total of 29 participants including ADUNSs, officers from
the Penang State Departments, representatives from the
Local Government and local councillors attended the
session.

Gl Policy Launch

The Penang state government launched its Gender
Inclusiveness Policy, which is the first of its kind in
Malaysia at Auditorium A, KOMTAR on 7 March 2019.
The event was officiated by the Chief Minister of Penang,
the Honourable Chow Kon Yeow himself and attended by
participants comprising of State Executive Councillors
(EXCOs), State Assemblypersons (ADUNs), Heads of
Department from the state and local government, local
councillors and guests.

The policy aims to create a gender-balanced environment
at every level of the state government. As this is in line
with Penang’s Vision2030, every EXCO is also responsible
to adopt and implement the policy in their respective
portfolios.

Gl Policy launch paved the way for the State and Local
Government to implement the policy, especially in
institutionalising Gender Responsive and Participatory
Budgeting (GRPB) as well as to target the composition of
40:40:20 (40% women, 40% men, 20% women and men).
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Gl Policy Road Map 2019-2030

Phase 1
2019 - 2021

Institutional Knowledge

m 1. Completion ol GI
Awareness Programmes

[ 2. copacity Building for the
Department’s Focal Point
Officers

[Z13. copacity Buliding
Wershops (5DD. GEM.
GRFE and MAE]

n 4, ldenfificalion of subject
maiter experls [SMEs)

EE. Initiation of GRPE Pliot
Frojects by selected state
ageancies

(ﬁ Phase 2
2022 - 2026

n 1. Fermatien of the Gl Steering
Cornmitles by 2022

m 2. ToT sessicns for the state and
local govemment

E] : oo collectionby alistate
agenches and local govammeant
by 2024

s 4. Adoption of GBM by local
government

m 5. Cornpletion of GRPE Pllot
Projects by all state agencias

m é. Incorporation of GRPE infa il
stages of Ihe budget cycle

[ 7. ictermreview ot the
Gl Policy

Legend: nﬂ-u:m mcq,.xdr:..mnu nmmm.p um o mmcmnu;

Gl Policy Roadmap (2019-2030): Key Milestones

7\ Phase 3

Q

2027 - 2030

Inslitutional Sustainability |

B

nﬁ.
B-:
o 4,
Es.
g:

Foermationof Gender
Inclushveness Unit under the
Panang State Secratary Office
A pood of subject matier
exparts [SMEs)

Standard Data Collection
Systemn

Adoption of GEM by the state
governmant agencias
Integration of GRPB into the
state programrmes and projects
Application of gender-sensitive
MEE by all state and local
governmant agancias

Gender Responsive
and Participatory
Budgeting (GRPB)

GRPB at Local Governments

The state policy on GRPB at state and local government levels would ensure that all heads of departments and
agencies will collect sex disaggregated data and implement GRPB in each and every department and agency. Over the
years, PWDC has been organizing GRPB workshops with the state local councils and their local communities to iron
out the workings of implementing GRPB.
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GRPB Workshops & Champion Awards

The MBSP-GRPB Champion Awards was launched on 27
February 2019 at the Seberang Perai City Council (MBSP)
Auditorium, Bandar Perda with the following objectives:
1. To strengthen and mainstream GRPB in the
budgetary process at MBSP

2. To give recognition to the departments or units
within MBSP which have implemented projects,
programmes or activities using GRPB as a
mechanism

3. To create documentation as a work culture in
the implementation of projects, programmes or
activities.

A total of 14 participating local government departments
submitted their final reports of projects/programmes/
activities and 11 submissions were shortlisted as the
finalists.

MPSP-GRPB Champion Award Announcement at the MBSP
Auditorium Bandar Perda.

Additionally, a Training of Trainer (ToT) session on GRPB
implementation was held for Heads of Department and
project members at the Landscape Department, MBSP on
13 March 2019. Subsequently, the staff of the Landscape
Department were able to conduct their Focus Group
Discussions (FGDs) with the local communities to collect
feedback for the proposed upgrading project at Taman
Tunku, Seberang Jaya.

A workshop for MBPP was held at Flamingo Hotel,
Tanjung Bungah on 16 April 2019 with the objective of
strengthening the understanding of Gl Policy and GRPB.
Leveraging the use of the GRPB manual in implementing
programmes, projects or activities at the department level,
the participants got to familiarise themselves with usage
of GRPB Checklists in budget applications at MBPP.

F o A
MBPP participants at Flamingo Hotel, Tanjung Bungah.
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Participatory Budgeting Project “Peduli Bukit Tambun”

The team worked together with the ADUN of Bukit Tambun, YB. Goh Choon Aik, in mainstreaming GRPB in the state

constituency.

The project is implemented at four stages throughout the year of 2019.

1. Project briefing to gain
buy-in and
commitment from the
Assemblyman

ot

S
2. Online Community Survey
conducted by the Village
Comrunily Managemen
Coumcil (MPEK)

E

3. Facilitationg Workshop
for MPHK who wll be
imeotvied I ihe focus

'\‘_ group discussion

HOVY

1. MPEK 1o conducl Focus Group
Discussion [FGD) accarding o
dilferent age groups and separabe ones
for women and men in 5 differem zones

\ﬂ*"
Bis i

Education
Ark: & Herilage
L. Community needs with the priosty for
3 main sectors hsled m the Projed
Proposal Fom

T
f'“ﬁ \, \
Subjrs] maber rxprib
b ruch e gy will
be redemed o
3. Online and alfine distibution of the
Project Proposal Form

..u-"‘-a

4 Froject proposal receied

from the community to be

prmaaaad and ahurﬂialy

‘-\_o-‘

1 Pmp?cr of programme selechion through

Community Pitching Day, r_mzmy

will b the Citizen's Jury

By Iones
2. Allihe group propesers will pitch in
front of the community by zones

2@

3 Video pilchang will be uploaded to
Facebook page. The most Likes
videos within 48 hours will get

bonus polnts

o J

13.21%

1. The launch of Projek FEDLILI
Bukit Tambumn o lake place on
19 February 2019 in conunction
of Bukit Tambun Chap Goh Meh
CEremony

Announcemaent

LY

3 Implementation of community
development projects or
programmes by the winning
MPEK, NGOs or the community
members based on the propesed
work schiduia:
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Focus Group Discussion at Taman Merak

On 21 January 2019, an FGD was held with the residents
from Taman Merak.

opinions on how to improve their residential area.

Launch of “Peduli Bukit Tambun”

The GRPB project at Bukit Tambun, coined “Peduli Bukit
Tambun”, was launched in conjunction with the Chap
Goh Meh festival on 19 February 2019. A total of RM
30,000 fund was also given to the MPKK Bukit Tambun
on February 19th, in conjunction with the launch of the
project and Chap Goh Meh celebration.

j NE g gl ! Ili
YA.B. Chow Kon Yeow officiating the launch of “Peduli Bukit
Tambun”.

Launch of Photography Competition in Bukit Tambun

Y.A.B. Chow Kon Yeow, accompanied by YB. Goh Choon
Aik & YB. Kasthuri Patto, officiated the voting of ‘Beautiful
Tambun 2.0 Photography Competition’ at Jeti Batu
Musang. The residents were given the opportunity to vote
for their favourite photos.

Y.A.B. Chow Kon Yeow sharing a moment with YB. Goh Choon Aik
and YB. Kasthuriraani Patto, who is also the Member of Parliament
(MP) for Batu Kawan. The competition was to encourage the local
residents to rediscover the beauty of their residential area.

Result of the Photography Competition at Bukit Tambun

The winners of the photo competition were selected by
a panel of judges and they received their prizes from YB.
Goh Choon Aik.

Winners of ‘Beautiful Tarhbun 2.0’ Photo Competition at Pulau
Aman Fiesta.
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State Housing
Participatory
Budgeting Projects

The Gl team conducted community voting with the aim
to prioritize the needs of residents at PPR Taman Bagan
Jaya, Ampang Jajar, Taman Manggis and Rumah Pangsa
Padang Tembak. The responses received from the
community and findings from Focus Group Discussions
(FGD) were presented to YB. Jagdeep Singh, Penang
State EXCO for Housing, Local Government and Urban
and Rural Planning. Consequently, a community cleaning
contract at PPR Desa Wawasan was approved by the
Penang State EXCO on 18 December 2019.

Community Cleaning Contract at PPR Desa Wawasan

A meeting was held with the PPR Desa Wawasan
Residents’ Association to discuss the Community
Cleaning Contract on 13 June 2019.

| S e
Meeting residents of the PPR Desa Wawasan Residents' Association.

Focus Group Discussions at PPR Padang Tembak and
PPR Taman Bagan Jaya

Afew FGD sessions were also held at PPR Padang Tembak
and PPR Taman Bagan Jaya to collect the opinions of the
local residents regarding issues in their community and
suggestions to overcome those issues.

p b

F :

._\

The GI team presented findings from FGD session at PPR Taman
Bagan Jaya.

oy =

Community Voting at Four PPRs

Separate voting sessions were held to enable the
local residents to decide the best way to improve their
residential areas.

| TERA
[ "‘-\l"".'!u!-:

)
Umah pap

Community Voting at PPR Ampang Jaya.
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MakerSpace Project at Balik Pulau

The Gl team conducted a needs assessment at the Balik
Pulau Revenue Office Complex. Questionnaires were
distributed to the residents of Balik Pulau through local
community leaders and online survey in Q1 2019. A focus
group discussion with committee members from South
West District Village Community Management Council
(MPKK) was also carried out on 22 June 2019.

Feedback and suggestions were collected, analysed and
presented to MBPP and the service officers of ADUN for
Pulau Betong on 31 July 2019.

Hawker Complex Usage at Lengkok Erskine

A survey of residents of Taman Kristal, Lengkok Erskine
was held on 20 October with the aim of determining the
usage of the hawker complex at the housing development.
A citizen's wellbeing carnival was also held to attract
residents to come forward to give their views.

An FGD was held following this survey.

MBPP officers interviewing residents on usage of their hawker
complex.

A group photo with YB. Mohd Tuah Ismail, ADUN for Pulau Betong,
officiated the project. He was accompanied by representatives from
Balik Pulau and the Gl team.

Greening Project at Lebuh Sungai 7 Neighbourhood Park

A needs assessment survey of residents at Lebuh Sungai
7, Sungai Pinang on the greening of their neighbourhood
park was held on 3 November 2019. An FGD was held,
followed by a voting session to decide the priorities of the
project.

Nl

Respondents voted on the facilities that they preferred.
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Capacity
Building

A few series of workshops were conducted by the Gl team for state departments and agencies to determine the Plan
of Action of Gl Policy as well as GRPB Implementation at the state government level. Workshops on the Formulation
of Plan of Action for Gender Inclusiveness Policy (GIP) were very productive as it was a bottom-up approach in getting
the state and local government to draw up and determine their own Plan of Action, aligning with the implementation
strategies of GIP. This participatory approach has enabled the departments and agencies to set SMART goals in
realising the objectives of GIP.

On the other hand, workshops were also held on GRPB Implementation to provide the methodology, processes and
tools used so that participants can carry out pilot projects using GRPB.

';.‘:‘3' ._. . A s 1
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Group photo of GIP Action Plan Workshop for Selected State Departments and Agencies at Flamingo Hotel on 13-14 and 17-18 May 2019.
The attendees included Sahibus Samahah, Dato’ Seri Dr. Haji Wan Salim bin Wan Mohd. Noor, Penang State Mufti Office and YB. Chong Eng,
EXCO for Women and Family Development, Gender Inclusiveness, and Religions Other Than Islam.
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Group photo of GRPB Implementation Workshop for 7 Selected State Departments and Agencies at Cititel Hotel on 18-19 June 2019.
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GENDER INCLUSIVENESS (Gl)

Highlights

GRPB Pilot
Projects

The Gl team conducted several programmes and forums
with various state agencies and Government-Linked
Companies (GLCs) to promote and increase the level
of Gl awareness among these organisations. These
programmes included briefings and talks on Gl Policy and
its impact on society.

"
)

Gender Inclusiveness Policy Briefing at Penang Development
Corporation (PDC).

Gender Inclusiveness Policy Briefing at Department of Veterinary
Services Penang.

After the completion of a series of capacity building
workshops, the Gl team selected 7 state government
agencies to start GRPB pilot projects for their respective
departments in 2019 as below:

i.  South West District and Land Office

ii.  North East District and Land Office

iii. North Seberang Perai District and Land Office
iv.  Central Seberang Perai District and Land Office
v.  South Seberang Perai District and Land Office
vi. Penang Public Library Corporation

vii. Department of Veterinary Services Penang

The objective of pilot project is to incorporate GRPB
methodology into planning processes and community
projects before the full implementation of GRPB at state
and local government levels by 2030.

Stakeholder Engagement — Community College

Gl team visited Kepala Batas Community College to explore potential
collaborations in community projects.
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Overview

The department work focuses on Women Development and Family Development and also manages
the Women and Family Development Committee, more commonly known as Jawatankuasa
Pembangunan Wanita dan Keluarga (JPWK).

Women Development advocates for women in Penang to have full and effective participation as
well as equal opportunities at all levels of decision-making in political and economic life. Under the
Women Development, the Women's Empowerment and Leadership (WEL) programme promotes
the awareness of gender equality and empower women to take up leadership role through
capacity building and programmes that enhance understanding in good governance, human rights
and community participation. The other programme under Women Development, the Women'’s
Economic Empowerment (WEE) strives to create an enabling ecosystem for women in Penang to be
economically empowered. The programmes leverage on strategic partnerships to drive efficiency
and to reach the intended audiences and expertise required.

Family Development gives emphasis to raise awareness on the importance of family values and
interactions in order to build a more harmonious society, in line with Penang2030 vision “A Family-
Focused Green and Smart State that Inspires the Nation”. A new programme setup in 2019, it
employs familial values in policies, programmes, and public sectors’ practices to increase healthy
family interactions and participations.

The Women and Family Development Committee (Jawatankuasa Pembangunan Wanita dan Keluarga
or JPWK) was established in January 2019. Officially appointed by the state government, each
JPWK comprises of 15 all-women committee members in the 40 state constituencies in Penang.
This means that there are 600 women grassroot leaders in the communities. It is a formal structure
under the state government with the main function of organizing women empowerment and family
development programmes. JPWK is unique for being the first of its kind in Penang and the nation.

While JPWK is under the purview of EXCO for Women and Family Development, PWDC manages
the committee and its programme approval together with budget processing. PWDC is also tasked
to monitor and evaluate JPWK and build their capacity.

Ultimately, WFD aims to create an enabling environment for family development and women
empowerment in leadership and the economy.
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Women in Leadership

09999977

24 January 2019

09999977 09999977 V9999977

9 March 2019 10 March 2019 16 March 2019

Taskforce setup for
Leadership Development
for JPWK and MPKK

1st workshop in a series of 2nd workshop in a series of 3rd workshop in a series of
6 leadership development 6 leadership development 6 leadership development
(basic) workshops for (basic) workshops for (basic) workshops for
JPWK KADUN JPWK KADUN JPWK KADUN

09999977

17 March 2019

9999977 09999977 V9999977

6 April 2019 7 April 2019 3-4 August 2019

4th workshop in a series of 5th workshop in a series of 6th workshop in a series of TOT workshop for
6 leadership development 6 leadership development 6 leadership development leadership development

(basic) workshops for (basic) workshops for (basic) workshops for (basic module)

JPWK KADUN ‘ JPWK KADUN JPWK KADUN

PLREPLrEP PLREPLPEP PREPLPEP,

24 August 2019 14 September 2019 15 September 2019 28 September 2019

Leadership development
(advanced level) workshop
for JPWK KADUN

1st workshop in a series of 2nd workshop in a series of 3rd workshop in a series of
8 leadership development 8 leadership development 8 leadership development
(basic) workshops for MPKK (basic) workshops for (basic) workshops for
MPKK MPKK

PREPLrrL,

29 September 2019

4th workshop in a series of
8 leadership development
(basic) workshops for
MPKK

PLREPPPRP

12 October 2019

5th workshop in a series of
8 leadership development
(basic) workshops for
MPKK

l
|
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Women in Leadership

099999779 09999977 V9999977

13 October 2019 20 October 2019 2 November 2019
6th workshop in a series of 7th workshop in a series of 8th workshop in a series of
8 Igadership development 8 leadership development 8 leadership development

(basic) workshops for MPKK (basic) workshops for (basic) workshops for
MPKK MPKK

Women in Economy - Entrepreneurship

PREPLrEL, D999997? PLRPPPPAP PREPLPEP,

30 January 2019 17 February 2019 7 March 2019 13 July 2019
Dialogue on 2019 MARA Social Media and Web BizBuddy Tea Talk for E-commerce working group
Programme & Funding’ Marketing Workshop Entrepreneurship dialogue

and field visit to Easy Pack
Technology at Penang
Science Park

PREPPPEP P999997? PREPLrEL,

21 July 2019 31 August 2019 12 December 2019
E-commerce working group Publication of Women Dialogue with agencies to
dialogue in Economy (WIE) 2018 run handicraft projects in

Conference Proceedings Penang
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Women in Economy - Community

PREPLPEP,

13 January 2019

'Projek Eko-kraf class for
PPR Ampangan

P9999979

4 March 2019

‘Taklimat Pembentukan
Koperasi’ by the EXCO
Office for Entrepreneurship
Development

8 September 2019

'Projek Eko-kraf project
interview and photoshoot
by Japan Lifestyle
magazine, FRAU
(Kodansha)

PREPLrErL,

19 October 2019

‘Projekt Eko-kraf’ class for
KADUN Padang Lalang

l
|

D0999909

3 February 2019

'Projek Eko-kraf class for
Desa Wawasan

09999977

31 March 2019

‘Projek Eko-kraf PPR
Ampangan’ Certificate
Presentation Ceremony

8 September 2019

‘Projekt Eko-kraf class for
KADUN Padang Lalang

PREPPPEP

10 November 2019

Instalment of sewing
machine and accessories
for ‘Projek Eko-kraf' PPR
Ampangan

|
|

PLREPPPEP

10 February 2019

'Projek Eko-kraf class for
PPR Ampangan

09999977

24 August 2019

‘Projek Eko-kraf Komuniti’
workshop for KADUN
Padang Lalang

09999977

21 September 2019

‘Projekt Eko-kraf class for
KADUN Padang Lalang

PREPLrEL,

24 February 2019

'Projek Eko-kraf class for
PPR Ampangan

P9999977

27 August 2019

The launch of ‘Projek
Eko-kraf’ catalogue L and
product placement at
shops in Penang

9999977

6 October 2019

‘Projekt Eko-kraf’ class for
KADUN Padang Lalang
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Women in
Leadership

Leadership Development (Basic) Workshop For JPWK

The workshop objective was to empower and identify
women leaders from the community using PWDC training
modules, which includes identifying sex and gender,
trainings on women in leadership, public speaking, and
team building.

A total of six workshops were conducted for all 40 JPWKs.
These workshops were officiated by YB. Chong Eng, YB.
Afif Bahardin and YB. Kasthuri Patto. A total of 86 JPWK
members were identified to go for advanced level training
from these workshops.

I

JPWK workshop at Federation of Malaysian Manufacturers (FMM).

Leadership Development (Basic) Workshop For MPKK

Similar to the basic workshop for JPWK, the workshop
objective was to impart skills for the MPKK members to
be successful leaders using PWDC training modules.

The eight workshops organized saw a total of 348 women
MPKK members in attendance. Among them, 89 were
identified for the advanced level workshop.

——— R TV

ZTT LS X
Participants answering a question with colour cards at the MPKK
workshop at FMM.
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Leadership Development (Advance) Workshop For JPWK

The advance level workshop was held on 24 August 2019
at De Garden Hotel Butterworth, Penang for selected
JPWK members with the objective of impacting skills and
knowledge in intersectionality, personality, and problem
solving. The workshop was officiated by YB. Chong Eng.

A participant explaining Strengths, Weaknesses, Opportunities, and
Threats (SWOT) Analysis at the Leadership Development (Advance)
workshop.

Participants at the Advanced Leadership Development workshop.

Training of Trainers (TOT) for Leadership Development
Workshop

The two-day workshop held on 3-4 August 2019 at
Usains at USM, Bukit Jambul aimed at creating a pool
of facilitators to conduct the leadership workshops
for MPKK. The workshop attracted external trainers
from various backgrounds with diverse experience and
expertise in women empowerment and leadership.

Participants from various professions and backgrounds attended
the TOT workshop at Usains, Bukit Jambul.

A group photo of facilitators and participants at the TOT workshop.
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‘2019 MARA Programme and Funding’ Dialogue And Visit
to Easy Pack Technologies

The dialogue and field visit was organized by Penanti
Service Center under YB. Dr. Hajah Norlela Ariffin in
collaboration with PWDC on 30 January 2019. The
objective was to provide information on funding available
under Majlis Amanah Rakyat (MARA) and to introduce
retort technology in the food industry to the participants.

Representatives from MARA gave a presentation on
the requirements and eligibility to apply for MARA
entrepreneurship funding, while interested participants
were invited to visit the retort technology plant at Easy
Pack Technologies Sdn Bhd.

Group photo taken with the participants and representatives from
Easy Pack Technologies.

Digital Marketing Workshop

The workshop was held at RECSAM on 17 February 2019
to bring digital economy opportunities to women and men
entrepreneurs. The module covered business website
set up, content management using ‘WordPress’ and
domain and server selection. At the end of the workshop
participants were able to use their business website as a
medium to market their products.

BizBuddy Tea Talk for Entrepreneurs

The entrepreneurship talk held on 7 March 2019 at
Suntech @ Penang Cybercity, Bayan Baru was organized
by PWDC in partnership with WomenBizSense and Suiwah
Corporation. It served as a follow-up to the Women In
Economic (WIE) conference held in 2018. The objectives
were to introduce business opportunities and creating
business networking for women entrepreneurs.

Participants gesturing “Balance for Better” at BizBuddy tea talk.




30

Penang Women's
Development Corporation

pnil or WOMEN AND FAMILY
DEVELOPMENT (WFD)

Highlights

Women in
Economy -
Community

‘Projek Eko-kraf’ Classes at Ampangan, Permatang Pauh | \\ \

Five ‘Projek Eko-kraf’ classes were conducted for residents \ e
of Ampangan, Permatang Pauh. The handicraft classes '
were held to train the community especially women to
produce marketable products from recycled materials,
such as newspaper and beverage wrappers.

Participants and honoured guests happily showing their certificates

P = ! and thumbs up at the certificate presentation ceremony.
. A i "y 8 E-commerce Coaching Session
b iy e "“ . = g - 1 . .
' ’}!-1'_—' _ £ Coaching sessions were conducted at PWDC on 13

and 21 July 2019 for selected aspiring social media
entrepreneurs. Participants were given in-depth guidance
and one-to-one coaching in effective online marketing.
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Trainer and participants working with recycled packaging materials.

‘Projek Eko-kraf Community’ Certificate Presentation
Ceremony

A certificate presentation ceremony was held at PPR
Ampangan for participants of ‘Projek Eko-kraf who have
successfully completed the five craft making workshops
on 31 March 2019. The ceremony was officiated by YB.
Chong Eng and Hajah Rosnani Haji Mahmod, MBSP
Secretary. The ceremony was held in conjunction with the
state celebration of International Women's Day (IWD).

A E By, R

PWDC staff and trainers for e-commerce enterpreneurs.
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‘Projek Eko-kraf’ Motivation Workshop at Padang Lalang,
Bukit Mertajam

A motivation workshop was held for the Padang Lalang
community on 25 August 2019. The objective was to
motivate local residents to participate in craft-making to
earn additional income.

The workshop was followed by a craft-making
demonstration conducted by trainers from Desa

Wawasan, who were past graduates.

Lalang.

‘Projek Eko-kraf' Classes at Padang Lalang, Bukit Mertajam

Five community ‘Projek Eko-kraf’ classes were conducted
for residents of Padang Lalang, Bukit Mertajam to provide
training in producing craft products from recycled
materials. Graduates from ‘Projek Eko-kraf’ PPR Ampangan
and Desa Wawasan came back and served as trainers for
new participants in this community.

A trainer demonstrating how to roll old newspapers to make paper
crafts.
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Women in
Economy -
Community

‘Projek Eko-kraf' Interview & Photo-shoot By FRAU ‘Projek Eko-kraf' Product Marketing
Magazine
In order to expand the sales of eco-tourism community
An interview and photo shoot session by Japanese products to domestic and foreign tourists, the ‘Projek Eko-
lifestyle magazine (FRAU) on the PWDC ‘Projek Eko-kraf’ kraf’ team held sales prospect talks with local retailers
was held at PPR Ampangan on 8 September 2019. The and souvenir shops. Three outlets, which are The Habitat
sessions were part of the magazine's ‘Learn from Locals’ Penang Hill, Tropical Spice Garden and Precious Ones
segment and the ‘Projek Eko-kraf’ was chosen due to its Bookstore, agreed to market and sell ‘Eco-Craft’ products
benefits to the local community and the promotion of eco- at their shops. Other sales and distribution channels
friendly practices. include promotional booths at conferences, events and
seminars, and online sales from social media platforms.

e Ll § Pl

The ‘Projek Eko-kraf’ interview and photos as featured in Japan i E ISEETERPRe |
lifestyle magazine ‘FRAU".

‘\ ] T "': J/] RS = -:-_a— = _“___-_
Group photo of PWDC staff and ‘Projek Eko-kraf’ workshop  ‘Projek Eko-kraf’ products displayed at the Habitat Penang Hill gift
participants together with the news team from Japan lifestyle  shop.
magazine ‘FRAU'.
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PREPLPEP PREPLPEP, PREPLrEE, D0999979

10 January 2019 15 January 2019 1 February 2019 16 February 2019
JPWK Coordination JPWK Briefing with the Appointments of JPWK Project Management
Meeting with JPN, DO and ADUN KADUN Workshop for JPWK

EXCO for Women & Family
Development

V9999977 V9999977 9999977 9999977

16 February 2019 14 April 2019 20 July 2019 11 September 2019
JPWK ‘Watikah' The launch of JPWK Portal JPWK Q2 dialogue JPWK logo design
Presentation Ceremony and JPWK Q1 dialogue competition

PREPLPEE, PREPLrEL, PREPLPEP

19 October 2019 23 October 2019 14 December 2019
JPWK Q3 dialogue The launch of JPWK Star JPWK Q4 dialogue and
Rating System Star Rating Certificate

Presentation
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JPWK ‘Watikah' Presentation Ceremony

JPWK committee members were formally appointed by the Penang State Government on 1 February 2019. Chief
Minister of Penang Y.A.B. Chow Kon Yeow together with EXCO for Women and Family Development YB. Chong Eng
were present on 16 February 2019 at Ixora Hotel, Seberang Jaya to present the ‘watikah’ to all JPWKs in the state. A
workshop on project management for representatives from the JPWKs was held earlier in the day too.

JPWKs group photo with Y.A.B. Chow Kon Yeow accompanied by EXCOs and ADUNs.

1st Quarter Dialogue

PWDC held quarterly dialogue sessions with JPWK to have open discussion and active communication on programme
progress and feedback, challenges as well as to share best practices among the JPWK members.

The 1st quarter dialogue was held on 14 April 2019 together with the launch of JPWK Portal. The online platform
automated and centralized the process for the JPWKs to submit proposals for projects and the collation of pertinent
information online.

Programme Impact

Throughout 2019, a total of 407 programmes were conducted by JPWKs in the 40 constituencies and were able to
reach out to more than 90,000 participants.

JPWKs organise and run grassroot activities on
women and family development in their respective
constituency.
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JPWK Logo Launch

The official JPWK logo was launched
in the 3rd quarter of 2019. PWDC
organised a logo design competition
for JPWK and the winning entry
was voted by the JPWK themselves
among the shortlisted logos by
the selection committee. The main
objective for having an official JPWK
logo is to standardize the branding
of all JPWKs and promote a sense y :
of belonging for the community Unveiling of the winning entry from JPWK Batu Lancang by YB. Chong Eng.
members.

—_ 1 " ‘4 { |

JPWK Star Rating

The JPWK Star Rating was held at the end of the year to acknowledge and appreciate the hard work and commitment
of all JPWKs. A total of 18 JPWKs were awarded 5 Stars, the maximum under the star rating system.

Five JPWKs were awarded special mentions in outstanding achievement in the following categories:

Diversity and inclusion : Berapit

Best collaboration between JPWK : Seri Delima and Air Putih
Impactful programme : Penanti

Best cost management in a programme : Datok Keramat
Programme promoting unity : Bukit Tambun

O OO0 oo

Group photo at the JPWK Star Rating Presentation.
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PREPLPEP D0999979 PLREPPPEP PREPLPEP

31 January 2019 6 May 2019 15 June 2019 12 July 2019
Family Day Organising Press Conference to Inaugural Penang State North East District (DTL)
Committee setup announce State Level Level Family Day 2019 Child Care Centre (PJKK)
Family Day 2019 Family Day

P999997? 09999977 09999977

7 September 2019 30 September 2019 20 November 2019
Central Seberang Perai Industry Dialogue on Childcare@Workplace
District (SPT) Child Care “Childcare@Workplace: A Working Group dialogue

Centre (PJKK) Family Day Business Imperative?”
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Inaugural Penang State Family Day 2019

The inaugural Penang State Level Family Day was held at
Dewan Budaya USM on 15 June 2019. The theme for the
event was ‘Celebrating Families’ which highlighted the
importance of family to create a harmonious and united
society. The event provided an opportunity for families to
celebrate and interact with each another through activities
such as forums on parenting, story telling, station games
and interactive activities for the families.

The event was officiated by the Chief Minister of Penang
Y.A.B. Chow Kon Yeow and YB. Chong Eng. The event was
supported by state NGOs, colleges and universities, and
private corporations which showcased their products at
the exhibition booths.

. -

=9
G liees

\

Y.A.B. Chow Ko;'l Yeow and YB. Chong Eng officiating the opening
ceremony of the State-Level Family Day.

Storytelling participants together with international storyteller Chen
Ming Hsiang from Taiwan, Ellangkovan, Nor Azhar Ishak and Ummi
Sham.

L R
Participants of interactive activity ‘Shared Responsibility’ working
together to complete their assigned tasks.

—— 4 = (.

Young performers enlivened the stage with their group performance.
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Child Care Centre (Pusat Jagaan Kanak-Kanak or PJKK)
Family Day

Two PJKK family days were held on 12 July 2019 and
7 September 2019. Students brought their families to
participate in the interactive ‘Shared Responsibility’
activity. In this activity, presented in a game format, each
family of five was given a task of preparing morning tea
of egg sandwich, fruit platter and chocolate milkshake as
well as assembling a tea table together as a team.

it

Participants receiving their activity materials.

Participants of the PJKK Family Day.

‘Childcare@Workplace: A Business Imperative?’ Dialogue

The dialogue was jointly organised by Penang State
Government, PWDC, TalentCorp Malaysia and JCI Pearl at
Vistana Hotel, Bukit Jambul on 30 September 2019. It was
officiated by Datuk Muhd Khair Razman, Deputy Secretary
General (Policy and International) and YB. Chong Eng.
The dialogue’s objective was to provide a platform for
the private sector to understand the processes involved
in setting up childcare centres at the workplace, share
their best practices, and identify challenges and develop

solutions to overcome the challenges to setup childcare
centers at their workplaces. Guest speaker from Shell gave
a presentation on the setting up of child cares centres at
their offices while speakers from TalentCorp Malaysia,
Modenas and CIMB participated in a panel discussion
if Childcare@Workplace can become a reality. PWDC led
a workshop to identify challenges faced by the private
sector to setup the centers at their offices and developed
the solutions to overcome these challenges.

As recommended by the dialogue, a working group with
the industry was formed and convened in December 2019
to advocate for the setting up of childcare centres at the
workplace.

! ; Hl B g { %
Industry Experts, joined by PWDC's Chief Executive Officer Ong Bee
Leng in a panel discussion ‘Can Childcare@Workplace be a Reality?’.

i.n|u5—;try Dialegue
Childcare®

B
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The dialogue was organized by Penang State Government, PWDC,
TalentCorp Malaysia and JCI Pearl.

e
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International
Women's Day
2019

International Women's Day (IWD) is celebrated annually on March 8th by women's groups around the world to bring
awareness on gender equality. The state honoured its significance and celebrated IWD for the social, economic, cultural
and political achievements of women in the state.

The IWD 2019 theme was “Balance for Better”, which called for a concerted push for social equality with the aim of
encouraging gender parity in the boardrooms, workplace, media and especially in wealth creation and distribution.

The IWD 2019 Calendar contained a series of events.
IWD 2019 Commemoration

The commemoration of IWD 2019 was held at Dewan SP Arena, Seberang Jaya on 8 March 2019. The event was
graced by The Honourable Toh Puan Dato’ Seri Utama Hajah Majimor binti Shariff, accompanied by 1,000 participants.

'_!'f”ﬁ A “ A 'ﬁ’ﬂi&mﬂ
Ve fra' Al -

Group photo at IWD 2019 state commemoration at Dewan SP Arena, Seberang Jaya on 8 March 2019. The event was graced by The
Honourable Toh Puan Dato’ Seri Utama Hajah Majimor binti Shariff together with federal and state leaders.

IWD 2019 state commemoration was
officially launched by The Honourable
Toh Puan Dato’ Seri Utama Hajah
Majimor binti Shariff. Sharing the
stage were federal, state and local
government VIPs.
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CAMPAIGN AND
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Inter-school Speech Competition

The speech competition held at the Bukit Mertajam High
School was an opportunity for high school students to
voice their opinions on gender issues.

- P‘L& e -
Dato’ Dr. Florance Sinniah, PWDC director posing with the young
contestants at the inter-school speech competition.

‘Run with Flying Colours’

The fun run was hosted by the JCI Pearl and drew more
than 2,000 participants, comprising family and friends.
The event fostered greater health awareness and
appreciation of women’s contributions to their families
and communities.

The Purple Carnival

The carnival was held at Butterworth Art Walk on 16
March 2019. It showcased exhibition booths and cultural
performance led by women.

‘Temasya Wanita’ group photo at the Purple Carnival 2019.

Inspiring Future Leaders

The marketing and communication team also worked
with Penang Women’s Chamber of Commerce (PWCC) by
having an exhibition booth at G Hotel on 30 March 2019.

PWDC CEO Ong Bee Leng and the marketing and communication
team giving their thumbs-up at the Inspiring Future Leaders Seminar
2019.



41

Penang Women's
Development Corporation

CAMPAIGN AND
PUBLIC EVENT HIGHLIGHTS

Penang
Goes Orange 2019

Penang Goes Orange (PGO) is a state-level campaign organised since 2014 to raise awareness and stop all forms of
Violence Against Women (VAW). PGO 2019 campaign carried the message, “Stop Sexual Abuse”, which calls upon
everyone to be aware of this issue and take measures to stop sexual abuse. The campaign was launched at Padang
Dewan Dato’ Haji Ahmad Badawi, Butterworth and closed at ESCAPE Theme Park, Telok Bahang.

The PGO 2019 campaign impacted local communities, especially the youth, in Penang as thousands turned up to
support the PGO Roadshows held at colleges, public halls and morning markets on the island and mainland of Penang.
These roadshows carried the message “Stop Sexual Abuse” and participants responded enthusiastically by writing
messages of support on colourful sticky notes.

[ v
ir rganlsers

% o
Strategic Partners
aed, Sl o

8 G2 dwac
> PE

Supporting Partners

& @ =K

u":.'@ ﬁuu.«wn w

Engage potential

long campaign to parties to achieve

raise awareness
EVENTS

Samnmrf 9 . 5 k From communities REACHED Likes 5,000
(o) wrmer ¥ @oacen| i with diverse e
Comments
SYNERGY D background SOCIAL 133
W [n-T::h CLPG Digial PARTICIPANTS g - N MEDIA

Collaborators

= \ CollegeatAutoCity s |§ Launch, roadshows




42

Penang Women's
Development Corporation
(PWDC)

Annual Report
2019

Penang
Goes Orange 2019

CAMPAIGN AND
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Launch of PGO Campaign 2019

A 2.6km walk, coined “I Stop VAWCc”", was organized
by WCC and PWDC, supported by EXCO for Women &
Family Development, at Padang Dewan Dato’ Haji Ahmad
Badawi, Butterworth on 17 November 2019 to launch the
PGO 2019 campaign.

A total of 5,000 participants turned up to take part in
bringing public awareness to the community on the
elimination of violence against women and children.

stop violence against women and children.

N e

YB. Lee Khai Loon, state representative for Machang
group photo with supporters of PGO campaign.

PGO provides a platform for the young and old to share the call to

Bubok, took a

PGO Roadshows with ADUNs

Throughout the campaign, a total of 28 PGO roadshows
at different state constituencies were held to bring the
PGO 2019 message of “Stop Sexual Abuse” to the local
communities. The roadshows attracted large crowds
from different communities and social backgrounds. The
roadshows allowed the public to write and stick messages
of support for survivors of sexual abuse.

< ,_-E'.A-: - =

-

JPWK members and PGO Roadshow crew showing their
support for PGO campaign.

Positive support from all communities for stopping violence.
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Penang
Goes Orange 2019

PGO Roadshows with colleges

The PGO college initiatives are aimed at empowering
college students to run their own campaigns to raise
awareness about sexual abuse. They were well supported
by students who wrote hundreds of messages in support
of women’s issues. Some of the students held their
roadshows at morning markets and public areas and the
events drew big crowds from all ages and backgrounds.

| - SR J
UOW Malaysia KDU Penang students organized a PGO campaign at
Campbell Street Market to promote awareness of stopping sexual
abuse against women.

A smiling lucky winner at Equator College during PGO roadshow at
the college.

Closing of PGO Campaign 2019

PGO 2019 closed at ESCAPE Theme Park on 7 December
2019 withmorethan 1,000 participants at the state premier
park. Participants from colleges, youth associations,
MNCs and the general public took part and completed the
challenge at nine game stations inside the theme park.
While having fun, the challenge was educational as each
game station carried information about violence against
women and girls.

The participants also earned complimentary tickets at the
end of the event, sponsored by ESCAPE Theme Park.

The jubilant participants racing towards the theme park for the
Orange Challenge from the starting point at the car park.

An Orange Challenger engrossed with reading the hundreds of
displayed colourful messages in support of PGO 2019 campaign on
stopping sexual abuse against women.

Penang Chief Minister Y.A.B. Chow Kon Yeow & YB. Chong Eng took
a group photo with the participants of Orange Challenge.

b v -.:'1. A 5&
. ‘r“ ' g ,*
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Royal Luncheon

On 20 December 2019, PWDC as one of the organizers for the luncheon was privileged to have an audience with
Her Majesty Seri Paduka Baginda The Raja Permaisuri Agong Tunku Hajah Azizah Aminah Maimunah Iskandariah
Binti Almarhum Al-Mutawakkil Alallah Sultan Iskandar Al-Haj. The PWDC Board of Directors and JPWK members were
cordially invited for the luncheon.

Kl BAWAH DULI YANG m i g RA \-:| -.:.-.\ TENGAH HAR]
TUMEL HAJAH A MINAH DUKA BAGINDA RAJA PERMAISURI AGONG
ALMARHUM A k1T MAIMUNAH ISKANDARIAH BINTE O
LLA ULTAN [SKANDAR Al HAJ
! i
sEPIMEF o
[ 20 DISEMBER 20 AR ELA .

ALLROOM, SHANG ~="=Y_ 4 cAYANG RESORT

Her Majesty Seri Paduka Baginda The Raja Permaisuri Agong Tunku Hajah Azizah Aminah Maimunah Iskandariah Binti Almarhum Al-
Mutawakkil Alallah Sultan Iskandar Al-Haj accepting Projek Eko-kraf product from YB. Chong Eng as a token of appreciation.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

GENI]_EF[ INCLUSIVENESS

ILLLIMIM

IES GENDER EQUALITY

Rasional Reka Bentuk

KETERANGKUMAN GENDER MENYERLAHKAN
KESAKSAMAAN GENDER

Gambar simbol gender atas suluhan
lampu melambangkan usaha PWDC untuk
mewujudkan masa depan yang lebih cerah
apabila tercapai visinya iaitu kesaksamaan
gender dan keadilan sosial. Dengan
mempromoisikan keterangkuman gender
dalam semua aspek masyarakat melalui
advokasi, pembinaan kapasiti, dan rakan
kerjasama strategik, PWDC berkomited
untuk mewujudkan persekitaraan yang
maju dan progresif untuk wanita dan lelaki
— dunia yang seimbang gender di mana
semua dapat menyertai secara adil dan
saksama.
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"Pulau  Pinang merupakan negeri
di Malaysia yang mengambil inisiatif untuk
Keterangkuman
Jawatankuasa .
Pembangunan Wanita dan Keluarga.’

mengguna
Gender dan

pakal  Dasar
menubuhkan

MENGENAI KAMI

pertama

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

W LU BRI D

Perbadanan Pembangunan Wanita Pulau Pinang
(PWDC) adalah sebuah entiti negeri yang mengusahakan
transformasi masyarakat Pulau Pinang ke arah negeri
yang maju dan progresif dengan mempromosikan
kesaksamaan antara wanita dan lelaki, kanak-kanak
perempuan dan kanak-kanak lelaki, tanpa mengira
bangsa, agama, gender ataupun latar belakang sosio-
ekonomi. PWDC percaya bahawa rakyat Pulau Pinang
adalah kunci kepada kejayaan dan kemakmuran masa
depan dan bahawa semua wanita dan lelaki harus diberi
peluang, hak dan kebebasan untuk mencapai potensi
penuh mereka sebagai rakyat.

Sejak penubuhannya pada November 2011, PWDC
telah memainkan peranan penting sebagai entiti
Kerajaan Negeri yang utama dalam menggerakkan
pengarusperdanaan gender, keterangkuman sosial dan
tadbir urus baik dalam semua sektor di Pulau Pinang.
PWDC mencapai matlamatnya menerusi kerjasama
dengan rakan kongsi bagi merancang dan melaksanakan
projek responsif gender, mempertingkat kesedaran awam
tentang isu-isu gender serta membina kemampuan dalam

individu dan komuniti. PWDC juga mengadvokasikan
pelaksanaan langkah-langkah untuk merapatkan jurang
antara lelaki dan wanita dalam sektor ekonomi, politik
dan sosial.

Tatkala Pulau Pinang pesat membangun menuju ke
arah aspirasinya sebagai masyarakat maju, PWDC akan
terus mengolah strategi dan melaksanakan pelbagai
pendekatan berampang mata dan dari pelbagai penjuru
agar Pulau Pinang mengecapi perubahan yang bemakna
lagi mampan. PWDC membayangkan masa depan di
mana wanita dan lelaki, kanak-kanak perempuan dan
kanak-kanak lelaki akan mempunyai peluang yang
saksama untuk menyumbang ke arah pembangunan
negeri Pulau Pinang serta memanfaatkan daripada
kemajuannya. Negeri yang menghargai dan mendokong
prinsip-prinsip partisipasi berdemokrasi, menghormati
kepelbagaian dan jati diri individu, serta mengamalkan
keterangkuman dan keadilan sosial.
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2019 adalah tahun yang hebat

Pencapaian PWDC yang paling signifikan,
hasil usaha pasukan yang rajin dan
komited yang diketuai oleh Ketua
Pegawai Eksekutif, bersama dengan
barisan penasihat dan ahli lembaga
yang cekap, adalah mewujudkan Dasar
Keterangkuman Gender yang menetapkan
nisbah seimbang gender iaitu 40% wanita,
40% lelaki dan 20% lagi terbuka untuk
persaingan tanpa mengira jantina.

DKG merupakan pencapaian ulung
bagi PWDC dalam mempromosikan
kesaksamaan gender dan  keadilan
sosial. la adalah satu pencapaian yang
sangat bermakna setelah 7 tahun Gender
Responsive and Participatory Budgeting
(GRPB) dilaksanakan dalam pelbagai
projek.  Di sini, saya ingin mengambil
kesempatan untuk mengucapkan terima
kasih kepada Dr. Cecilia Ng Choon Sim

VB BUAN CHONG ENG yang mempelopori pendekatanini. Sebagai

Pengerusi Perbadanan Pembangunan Wanita Pulau Pinang perintis. GRPB, Dr. Ng telah berusaha
keras untuk beberapa tahun sebelum

menyerahkan tanggungjawab tersebut
kepada Dato’' Rohana Abdul Ghani. Dengan
rakan kerjasama yang berpandangan
sama, mereka telah membina asas DKG
dengan berpandukan Dasar Kesaksamaan
Gender dan struktur GRB diBerlin. Pasukan
PWDC kini di bawah pengawasan Dato’
Rohana dan disokong oleh Ketua Pegawai
Eksekutif telah menunjukkan prestasi
yang membanggakan dalam membangun
kapasiti jabatan-jabatan dan agensi-
agensi Kerajaan Negeri Pulau Pinang,
demi melaksanakan dasar yang pertama
seumpama ini di Malaysia.
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Demi memajukan lagi keterangkuman gender, Kerajaan Negeri Pulau Pinang telah mencipta satu lagi
titik sejarah dengan memperuntukkan RM 1.348 juta dalam mengarusperdanakan gender melalui
penubuhan Jawatankuasa Pembangunan Wanita dan Keluarga (JPWK) di semua 40 Kawasan Dewan
Undangan Negeri. Setiap JPWK yang dianggotai oleh 15 orang ahli wanita, telah menganjurkan 407
acara dalam tahun 2019. Ramai Ahli Dewan Undangan Negeri kagum akan kebolehan JPWK dalam
bekerja rapat dengan masyarakat setempat. Kumpulan pertama ahli-ahli JPWK yang merangkumi
600 wanita telah membuktikan bahawa wanita berprestasi tinggi apabila berkhidmat dalam komuniti.
Berdasarkan prestasi mereka yang cemerlang ini, pelantikan JPWK telah dilanjutkan daripada satu
tahun kepada dua tahun lagi.

Saya mesti berterima kasih kepada Ketua Menteri, YAB Chow Kon Yeow kerana merealisasikan DKG
dan JPWK. Beliau telah mewujudkan portfolio baharu iaitu Keterangkuman Gender apabila beliau
mengambil alih pucuk pimpinan pada tahun 2018. YAB Chow ialah pejuang lelaki yang ulung bagi
kesaksamaan gender dan agenda wanita di negeri Pulau Pinang.

Tahun 2019 juga menyaksikan perkembangan keraian Hari Wanita Sedunia (IWD) untuk memperingati
sumbangan wanita serta kempen ‘Penang Goes Orange’ yang bertujuan menghapuskan keganasan
terhadap wanita. Kedua-dua kempen ini telah berkembang dari segi bilangan peserta dan kualiti
program. Syabas kepada pasukan komunikasi yang mengetuai kempen serta semua di PWDC,
bersama dengan rakan-rakan kerjasama penting termasuk Women's Center for Change (WCC),
Escape Park, Pusat-pusat Khidmat ADUN dan banyak lagi.

Penubuhan PWDC pada tahun 2011 di bawah pimpinan mantan Ketua Menteri YB. Lim Guan Eng
merupakan langkah pertama yang penting dalam memungkinkan semua pencapaian ini. Melalui
semua usaha yang telah kami lakukan di PWDC, saya berasa perjuangan saya untuk kesaksamaan
gender sejak saya menjadi wakil rakyat pada tahun 1995, akhirnya mendapat balasan. Tahun 2019
sememangnya merupakan tahun yang hebat bagi agenda wanita dan kesaksamaan gender. Namun,
banyak lagi yang perlu diusahakan.
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AHLI LEMBAGA PENGARAH

(13 Pengarah disenaraikan di muka surat 52 dan 53)

Ketua Pegawai Eksekutif

® Keterangkuman Gender (KG)
® Pembangunan Wanita dan Keluarga
(WFD)
o L ¢ Pemasaran dan Komunikasi
Sumber Manusia dan Kewangan
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'YB. Puan Lim Siew Khim

A

'YB. Puan Heng Lee Lee 'YB. Puan Kasthuriraani Patto
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Sk
'Dato' Dr. Florance Sinniah

'Dato' Rohana Binti Abdul Ghani

'Dr. Wong Lai Yong

'Puan Marshidaliza Marzuki 'Puan Nurfarah Zafirah Foo Abdullah

'Puan Krista Goon Phooi Kheng




54

Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang

e KETERANGKUMAN GENDER (KG)

2019

SINopsIS

Keterangkuman Gender menitikberatkan
penerimaan dan hormat terhadap
keperluan yang berbeza bagi setiap
individu dalam komuniti. Konsep ini
bertujuan untuk mewujudkan suasana
yang menerima, menghormati dan
memahami keperluan yang berbeza
bagi kaum wanita dan lelaki demi
mengurangkan jurang gender.
Pertimbangan asas bagi KG adalah:

» Memastikan bahawa semua wanita,
lelaki,  kanak-kanak lelaki dan
perempuan mempunyai peluang
yang sama untuk menyertai,
menyumbang  dan  mendapat
manfaat daripada projek dan
program kerajaan negeri.

» Mengenal pasti rancangan jangka
pendek, jangka pertengahan
dan  jangka  panjang  untuk
menginstitusikan  gender dalam
dasar dan projek kerajaan negeri.

» Menggunakan Bajet Penyertaan
Rakyat dan Responsif Gender atau
GenderResponsiveand Participatory
Budgeting (GRPB) dalam
perancangan dan pelaksanaan bajet
jabatan dan agensi kerajaan negeri.

» Membangunkan  strategi  bagi
menggalakkan sektor swasta dan
organisasi bukan kerajaan (NGO)
untuk menggabungkan KG dalam
pentadbiran  dan  pelaksanaan
program dan aktiviti.

Takwim Acara

Projek Bajet Penyertaan Rakyat “Peduli Bukit Tambun”

P99990? PREPLPEP

8 Januari 2019 14 Januari 2019
Bengkel Kumpulan Tumpu Taklimat Projek Peduli
Bincang (KTB) untuk Bukit Tambun di

Fasilitator dan Pencatat Politeknik Sultan Abdul
Nota bagi Pemimpin Majlis Halim Mu'adzam Shah
Pengurusan Komuniti (POLIMAS), Jitra

Kampung (MPKK)

09999977 09999977

15 Januari 2019 16 Januari 2019
Bengkel KTB untuk MPKK Bengkel KTB untuk MPKK
Bukit Tambun & Taman Pulau Aman
Merak

09999977 9999977

10 April 2019 5 Oktober 2019
Pembentangan GRPB dan Perbincangan Projek Peduli
cadangan Projek Bajet Bukit Tambun kepada YB.
Penyertaan Rakyat kepada Goh Choon Aik, ADUN Bukit

YB. Gooi Hsiao-Leung, Tambun

ADUN Bukit Tengah
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Takwim Acara

Projek Bajet Penyertaan Rakyat bersama Bahagian Perumahan Kerajaan Negeri Pulau Pinang

09999977 09999977

9999977

26 Januari 2019 16 Februari 2019 12 April 2019
Bengel Fasilitator di Karnival Hari Penduduk di Mesyuarat Penyelarasan
Program Perumahan PPR Padang Tembak dan Penyerahan Kontrak

Rakyat (PPR) Padang Sesi KTB Komuniti

Komuniti di Rumah Sewa
Tembak, Blok E& J

Kerajaan (RSK) Desa
Wawasan

PREPLPEP,

19 April 2019

Sesi KTB Lelaki Dewasa di
PPR Padang Tembak

3 Julai 2019 7 Ogos 2019

Perbincangan Projek Bajet
Penyertaan Rakyat di PPR
Taman Manggis

Pembentangan Kemajuan Projek
GRPB di PPR Taman Bagan
Jaya & Ampang Jajar kepada
YB. Jagdeep Singh, Ahli Majlis

Bandar dan Desa

09999977

16 Ogos 2019

Taklimat Kontrak Komuniti
Pembersihan dengan
Persatuan Penduduk Desa
Wawasan

09999977

19 November 2019

Undi Keperluan Penduduk
bagi Projek Bajet
Penyertaan Rakyat di PPR
Taman Bagan Jaya

V9999977

8 Disember 2019

Undi Keperluan Penduduk
bagi Projek Bajet
Penyertaan Rakyat di PPR
Ampang Jajar

‘ P9999977 ‘ D9999997
Mesyuarat Kerajaan Negeri
(EXCO) Perumahan, Kerajaan
Tempatan dan Perancangan

Projek Ruang Awam di MakerSpace Balik Pulau

7 Mei 2019 22 Jun 2019 31 Julai 2019

Sesi Kumpulan Tumpu Pembentangan hasil
Bincang (KTB) dengan dapatan KTB dengan wakil
MPKK Daerah Barat Daya daripada pejabat ADUN
Pulau Betong.

Taklimat Projek di Balik
Pulau (MBPP).

D9999979 "JQQQQ’DQQ "D’)’JQQQ’JQ
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Takwim Acara

Projek Ruang Awam di Lengkok Erskine

PREPLPEPP, PREPPPEP D9I9997?

29 Januari 2019 24 April 2019 27 September 2019

Sesi Bersama Penduduk Perbincangan berkenaan Mesyuarat dengan Badan

Mengenai Pembangunan Kaji Selidik Tapak Penjaja Pengurusan Bersama
Kompleks Penjaja Lengkok di Lengkok Erskine (JMB) Taman Kristal

Erskine dengan Bahagian
Pelesenan Majlis Bandaraya
Pulau Pinang (MBPP)

9999977 09999977 09999977

6 Oktober 2019 20 Oktober 2019 26 Oktober 2019
Bengkel Latihan KTB untuk penduduk KTB untuk penduduk
Kejurulatihan (TOT) untuk Lengkok Erskine di Balai Taman Kristal, sempena
KTB di Lengkok Erskine Rakyat KRT Mount Erskine program ‘Penang Sihat’
dengan MPKK Pantai
Molek dan JMB Taman
Kristal

Projek Ruang Awam di Taman Kejiranan Lebuh Sungai Pinang 7

P9999977 9999977 09999977

24 Oktober 2019 30 Oktober 2019 3 November 2019

Mesyuarat Penyelarasan Bengkel Latihan KTB Projek Penghijauan
KTB bagi Projek Kejurulatihan (TOT) bagi Taman Kejiranan Lebuh

Menaiktaraf Kawasan di Projek Penghijauan: Taman Sungai Pinang 7
Sungai Pinang Kejiranan Lebuh Sungai

Pinang 7
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Takwim Acara

2019

GRPB - Kerajaan Negeri & Tempatan

PREPLPEPP PREPPPEP

27 Februari 2019 31 Mac 2019
Pelancaran GRPB Penyampaian sijil kepada
Champion Award 2019 bagi peserta Eko-Kraf, Purple

Majlis Bandaraya Seberang
Perai (MBSP)

Challenge dan Jualan
daripada But Kereta

09999977

28 Ogos 2019

Perbincangan Kaedah
Kontrak Komuniti di PPR
Jalan Sungai bersama
MBPP

P999997? PREPLrPP,

16 April 2019 24 Julai 2019

Bengkel Manual & Senarai Taklimat GRPB Champion
Semak GRPB bagi MBPP Award 2019 bagi MBPP

09999977

29 Ogos 2019

09999977

22 Oktober 2019

Perbincangan Kaedah
Kontrak Komuniti di PPR
Ampangan bersama MBSP

Perbincangan bagi Fasa
1 Projek Menaiktaraf Flat
MBPP Padang Tembak

Dasar Keterangkuman Gender (DKG)

9999977

14 Februari 2019

Sesi Sumbang Saran pihak
berkepentingan KG

09999977 9999977

7 Mac 2019 13-14 Mei 2019

Pelancaran Dasar Bengkel Pelan Tindakan
Keterangkuman Gender Dasar Keterangkuman
(DKG) oleh Y.A.B. Ketua Gender (DKG) Kerajaan

Menteri Pulau Pinang Negeri Pulau Pinang Siri 1
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Takwim Acara

Dasar Keterangkuman Gender (DKG) (sambungan)

PREPLPEPP, PREPPPEP D9I9997?

16-17 Mei 2019 18 & 19 Jun 2019 14 Ogos 2019
Bengkel Pelan Tindakan Bengkel Pelaksanaan Taklimat DKG bagi
DKG Kerajaan Negeri Pulau GRPB bersama Jabatan Perbadanan Pembangunan
Pinang Siri 2 Negeri dan Pejabat Daerah Pulau Pinang
dan Tanah

V9999977 09999977 09999977

22 Ogos 2019 3 September 2019 11 September 2019
Taklimat DKG bagi Jabatan Bengkel Penentuan Pelan Bengkel Penentuan Pelan
Perkhidmatan Veterinar Tindakan DKG MBPP Tindakan DKG MBSP

Pulau Pinang

V9999977 09999977

25 Oktober 2019 16 Disember 2019
Taklimat DKG bagi Jabatan Bengkel Pelan Tindakan
Hal Ehwal Agama Islam DKG Kerajaan Negeri Pulau

Pulau Pinang Pinang Siri 3




59

Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang

KETERANGKUMAN GENDER (KG) T
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Sorotan
Dasar
Keterangkuman
Gender (DKG)
Pencapaian DKG
Peristiwa Penting Dasar Keterangkuman Gender (DK
9 9 G ( G) 18 Dis 2019

Tahun 2019

Pambentangan
4L ‘J ‘J dan Keluluwsan

13-14 & 14-17 Mei 2019 18-19 Jun 2019 ur poniak Pormun
Benghel Felan Tindakan DEG untuk 32 jobatan b Bergkel Pelaksanaan alah EXCO Fulau
dan agensl Kercjoan Neger GRPE untuk dua jabatan o f Finang
dan lima Pejabat Daeran [F J _)I
dan Tanah .
: | ¥
16 Dis 2019
i Bengkel Felan Tindakan
- & 1 ¥
= DEG untuk 4 jaobotan dan
? Mﬂc zn.l ? LR agensd Kerajaan Nager
Felancaran DRG »
& Auditorum A, EOMTAR ] 1 SEP 2{}] 9
0 L e g Bangkel Pedan Tindokon DEG
T, uriuk MBSP
3 Sep 2019
Bengkal Pelan Tindokoan DEG
L=y urrtuk MBPP
T : - 5 Ogos 20179
] ' . .
Sedi Konsultasi Pelan Tindakan
: 14 F'Eb 201 ? DEG berama jobatan don
L r.'i-"‘) \ Sosi Surmbang saran 9 agens Earajaan Megerd
LLE % Jen Hotel

7 Jan 2017 . 10 Jan 2019

Pembertangan DEG Pangumurnan DEG oleh
kepada EXCO YARKetua Menterd

Rangka Kerja Penginstitusian DKG
Matlamat penginstitusian DKG ialah: -

1. Menetapkan rangka kerja yang jelas dan tekal bagi Kerajaan Negeri Pulau Pinang untuk memastikan supaya
semua kaum wanita dan lelaki, budak perempuan dan lelaki, mempunyai peluang yang sama untuk melibatkan
diri, memberi sumbangan dan mendapat manfaat daripada perancangan dan pelaksanaan projek dan program
yang dijalankan oleh ataupun dengan kerajaan negeri dan tempatan, selaras dengan Visi Penang2030: Negeri
Pintar dan Hijau Berteraskan Keluarga Inspirasi Negara.

2.  Memberi tumpuan kepada penginstitusian Keterangkuman Gender sebagai dasar, Tatacara Operasi Standard
(SOP) dan Petunjuk Prestasi Utama (KPI) demi memastikan supaya ia diamalkan di semua agensi dan jabatan
kerajaan negeri.

3.  Memperkasakan komuniti dan memperkuatkan penyertaan sivik dalam merancang dan melaksanakan program
dan projek kerajaan negeri yang memenuhi keperluan mereka tanpa mengira jantina.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Dasar
Keterangkuman
Gender (DKG)

KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan

Sesi Sumbang Saran DKG

Sebelum DKG dilancarkan, satu sesi sumbang saran
diadakan di Jen Hotel, George Town pada 14hb Februari
2019, bertujuan untuk mengenal pasti peranan dan
tanggungjawab ADUN, kerajaan tempatan, jabatan
dan agensi kerajaan dan ahli majlis bandaraya dalam
menerapkan dasar ini. Halangan dan penyelesaian
pelaksanaan juga telah dibincangkan.

Seramai 29 orang peserta termasuk ADUN, pegawai
Jabatan Kerajaan Negeri Pulau Pinang, wakil Kerajaan
Tempatan dan Ahli Majlis menghadiri sesi ini.

Pelancaran Dasar Keterangkuman Gender (DKG)

Kerajaan Negeri Pulau Pinang melancarkan DKG - dasar
yang pertama seumpamanya di Malaysia di Auditorium
A, KOMTAR pada 7hb Mac 2019. Acara ini dirasmikan
oleh Y.A.B. Chow Kon Yeow, Ketua Menteri Pulau Pinang
dan dihadiri oleh para hadirin yang terdiri daripada Ahli
Majlis Mesyuarat Kerajaan Negeri (EXCO), Ahli Dewan
Undangan Negeri (ADUN), Ketua-ketua Jabatan daripada
kerajaan negeri dan tempatan, ahli-ahli majlis bandaraya
dan para tetamu.

Dasar ini bertujuan untuk mewujudkan persekitaran
yang seimbang bagi jantina pada setiap peringkat
kerajaan negeri. Oleh kerana ia selaras dengan Visi
Penang2030, setiap Ahli Mesyuarat Kerajaan Negeri
(EXCO) juga bertanggungjawab untuk mengamalkan dan
melaksanakan dasar ini dalam portfolio masing-masing.

Pelancaran Dasar Keterangkuman Gender (DKG)
membuka jalan bagi Kerajaan Negeri dan Tempatan untuk
melaksanakan dasar ini terutama dalam menginstitusikan
Belanjawan Responsif dan Penyertaan Gender (GRPB)
serta menyasarkan komposisi 40:40:20 (40% wanita, 40%
lelaki, 20% wanita dan lelaki).




KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Dasar
Keterangkuman
Gender (DKG)

Rangka Tindakan DKG 2019-2030

Peta Hala Tuju Dasar Keterangkuman (DKG) 2019-2030

Fasa 1
2019 - 2021

Menginstitusi Pengetahuan

u 1. Program Eesedaran kG

g

Menginstitusi Amalan

ﬂ 1. Pembentukan Jawatankuasa

/9 Fasa 3
@ 2027 - 2030

Menginstitusi Kelestarian

-

Pambeantukan Unit KG di bawah

solesai Pemandu DKG menjelang 2022 Pejabat Seliausaha Kerciaan
m 2. Pembangunon Kapasifi n 2. Sesi Tl untuk agensi Kerajaan Hegeri
unfuk Pegowai- pegawai MNegeri dan Tempatan n 2. Mewuudkan kumpulan pakear
Focal Point jobatan m 3. Pengumpudan 50D oleh semua bidang khusus bogi DEG
m 3. Bengkel-bengkel agensi Kerajaan Negen dan E 3. Sstem pengumpulan dotayang
Pembangunan Kopasiti Tempatanmenjelang 2024 seragam
(SDD, GBI, GRPE & MAE] G 4. Penermoon GBM oleh Kerajoon G 4. Penermaoan GBRM oleh ogensi
n 4. Pengenalpastion pakar Tempatan agensi Kerajoan Negerd
bidang khusus [subject m 5. Projek Pernintis GRPE untuk semua ﬂ 5. Pengintegrasion GRPB ke dalam
matterexperts) agensi Kerajoon Meger selesai program atau projsk keroan
5. Permuloan Projek Perintis B <. memasukkan GRPS ke sefiap B < rengaunoan par sensitit-gender
GRFE' bogi agensi-agaensi perngkal kitaran bojet kerajaan alah sermua agensi Kerajoon
Kerojocn Neger! ferpiih ﬂ 7. Periaion Separuh Penggal Megeri dan Tempatan

DKG

F‘I’-.'fl.nil.'L': num m'm‘“""‘ nPnlwnq'm.ln ﬂmn G GRM num-- nmm:m

Bajet Penyertaan
Rakyat dan Responsif
Gender (GRPB)

GRPB di peringkat Kerajaan Tempatan

Dasar GRPB negeri pada peringkat kerajaan negeri dan tempatan akan memastikan bahawa semua ketua jabatan dan
agensi dapat mengumpul data pecahan jantina (SDD) dan melaksanakan GRPB di setiap jabatan dan agensi. Selama
beberapa tahun ini, PWDC telah menganjurkan bengkel GRPB dengan majlis bandaraya serta projek ruang awam
bersama komuniti tempatan menggunakan kaedah pelaksanaan GRPB.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Bajet Penyertaan
Rakyat dan Responsif
Gender (GRPB)

KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan

Bengkel GRPB dan Pertandingan GRPB Champion Award
2019

GRPB Champion Award 2019 bagi MBSP telah dilancarkan
pada 27 Februari 2019 bertempat di Auditorium Maijlis
Bandaraya Seberang Perai (MBSP), Bandar Perda
sementara GRPB Champion Award 2019 bagi MBPP telah
dimulakan pada 24 April 2019. Pertandingan yang julung
kali diadakan untuk Kerajaan Tempatan ini bermatlamat:

1.  Memperkukuh dan mengarusperdanakan GRPB
dalam pembuatan keputusan di peringkat MBSP
dan MBPP.

2. Memberi pengiktirafan kepada Jabatan/Unit dalam
MBSP dan MBPP yang telah melaksanakan projek,
program atau aktiviti mengikut mekanisme GRPB.

3. Menerapkan budaya dokumentasi sebagai budaya
kerja dalam pelaksanaan projek, program atau
aktiviti.

Sebanyak 14 jabatan yang mengambil bahagian telah
berjaya menghantar laporan akhir projek, program
atau aktiviti mereka dan 11 daripada jabatan tersebut
telah disenarai pendekkan ke pusingan akhir iaitu
pembentangan.

Pengumuman Anugerah Juara MBSP-GRPB di Auditorium MBSP

Bandar Perda.

Selain daripada pertandingan GRPB Champion Award,
sesi Latihan Kejurulatihan (TOT) berkenaan dengan
pelaksanaan GRPB telah diadakan untuk Ketua Jabatan
dan kakitangan Jabatan Landskap, MBSP pada 13 Mac
2019. TOT dibuat bagi mempersiapsiaga kakitangan
Jabatan Landskap sebelum mengadakan Kumpulan
Tumpu Bincang atau KTB mereka sendiri dengan komuniti
tempatan untuk mengumpulkan maklum balas bagi
projek menaiktaraf Taman Tunku, Seberang Jaya.

Bengkel Manual dan Senarai Semak GRPB bagi
pegawai-pegawai GRPB di MBPP yang bertujuan untuk
mengukuhkan pemahaman mereka terhadap manual
dan senarai semak GRPB telah diadakan di Flamingo
Hotel, Tanjung Bungah pada 16 April 2019. Bengkel ini
dibuat bagi memastikan pegawai-pegawai GRPB yang
menjadi focal point bagi jabatan masing-masing dapat
membiasakan diri dengan penggunaan senarai semak
GRPB sebelum membuat permohonan bajet jabatan
dan memanfaatkan penggunaan manual GRPB dalam
pelaksanaan program, projek ataupun aktiviti di peringkat
jabatan.

X & 4
Para peserta MBPP di Hotel Flamingo, Tanjung Bungah.




KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan
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Perbadanan Pembangunan

Wanita Pulau Pinang

(PWDC)
Laporan Tahunan
2019

Bajet Penyertaan

Gender (GRPB)

Projek Bajet Penyertaan Rakyat “Peduli Bukit Tambun”

Pasukan GRPB bekerjasama dengan ADUN Bukit Tambun, YB. Goh Choon Aik dalam membuka ruang penyertaan yang

lebih besar kepada penduduk kawasan untuk terlibat sama dengan perancangan bajet dan program setempat.

Projek yang dilaksanakan menerusi empat fasa sepanjang tahun 2019.

J5s

1. Sesi Takimat dan

Penerangan Projek,
dapat persetujuan dan

komitmen dari ADUN

2. Bancian Penduduk
secara cnline
datankan olh MPKE

3. Benghkel Fasilitator
uniuk MPKK yang

akan terhbat dalam
\_  SesIKTB dmlankan J/

M ilﬁm x.
ion

1. MPEK mengalankan Sesi Kumpulan

Tumpu Bincang (KTB) ||m|g|k|,t

kumgiian umuf dan jantina yang
berbaza di 5 fon Derbeza

Pp qrnngr
: inr:l:l an

i & 'Waitan

2. Senarsl keperiuan pandudis dengan
keutamaan 3 sektor utama disenanai
dalam Barang Cadangan Frojk Z

—
'ﬁ g‘

1 kit e rja
enaga pa —
rujslenn bagl 1 ktego _l"' .

reojek yong dicodangkan
3 Mengedarkan Borang Cadangan Projek
sacar onling dan ofling

({%}‘ 4. Cadangan-cadangan projek

f

-~
\i‘m 9% \i"’
Y oY)
1. Mengadakan pamilhan projek/program
menenssi Harl Pliching Rakyat,
penduduk men@adi jurl awam J

PFROJEK

PECULI
BT TAMES E! !
-
mMengikul Ton

2 Setiap kumpulan pencadang akan
membual pliching di hadagan

&emmm mengikut Zon
®F
i
3 Video kumpulan-kumpulan
pencadang projekiprogram juga akan

dimuatnaik ke Facebook dan videdo

dalam tempoh 48 jam akan

h.n)n'l.lull diproses dan
disenaraipendek ke Fasa_:t/./

yang telah drienma dan

yang mendapal Like terbanyak

K\ mendapal markah bonus

17.2.1%

1. Majlis Pelancaran Projek

PEDULI Bukit Tambumn akan
diggdakan pada 19 Februari
2019 sempena Majks Perayaan
Chap Goh Meh Bukst Tambun

Pemenang

TR 3 O

kon

3 Melaksanakan projek

pembangunan atau program
komuniti ol JEEE. HGO
atay korrrnili yandg terpilih

k\_ mengikut jadual gerak kerja _/‘

Rakyat dan Responsif
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Bajet Penyertaan
Rakyat dan Responsif
Gender (GRPB)

KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan

Siri Kumpulan Tumpu Bincang (KTB) di Taman Merak

Pada 21 Januari 2019, KTB sedang diadakan bersama
penduduk dari Taman Merak.

Peserta yang berbilang etnik dan peringkat umur datang untuk
menyuarakan pendapat mereka untuk menambah baik kawasan
kediaman mereka.

Pelancaran Projek “Peduli Bukit Tambun”

Pelancaran Projek “Peduli Bukit Tambun” telah
dilancarkan pada 19 Februari 2019 sempena perayaan
Chap Goh Meh. Penyampaian dana sebanyak RM30,000
kepada MPKK Bukit Tambun sempena pelancaran projek
dan perayaan Chap Goh Meh.

telah disempurnakan oleh Y.A.B. Chow Kon Yeow.

Pelancaran Pertandingan Fotografi di Bukit Tambun

Y.A.B. Chow Kon Yeow, diiringi oleh YB. Goh Choon Aik
& YB. Kasthuri Patto, melawat pameran gambar daripada
‘Pertandingan Fotografi Bukit Tambun yang Indah 2.0’
sempena Sambutan Majlis Hari Raya KADUN Bukit
Tambun yang bertempat di Jeti Batu Musang. Penduduk
setempat diberi peluang untuk mengundi foto pilihan
mereka.

E

Y.A.B. Chow Kon Yeow bermesra dengan YB. Goh Choon Aik and YB.
Kasthuriraani Patto, selaku Ahli Parlimen Batu Kawan. Pertandingan
ini bertujuan untuk mendorong penduduk tempatan mengecap
keindahan kawasan kediaman mereka.

Keputusan Pertandingan Fotografi di Bukit Tambun
Para pemenang pertandingan fotografi yang dibuat

menerusi undian penduduk setempat telah menerima
hadiah daripada YB. Goh Choon Aik.

Para pemenang Pertandingan Fotografi ’Beauti;‘ul Tambun 2.0’ di
Fiesta Pulau Aman.



KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Projek Bajet Penyertaan
Rakyat bersama
Bahagian Perumahan
Kerajaan Negeri

Pasukan KG mengadakan undi keperluan penduduk
dengan tujuan untuk mengenalpasti keperluan penduduk
yang utama di PPR Taman Bagan Jaya, Ampang Jajar
dan Padang Tembak Blok E dan J. Maklum balas daripada
komuniti dan hasil dapatan KTB telah dibentangkan
kepada YB. Jagdeep Singh, Ahli Majlis Mesyuarat Kerajaan
Negeri, Perumahan, Kerajaan Tempatan dan Perancangan
Bandar & Desa. Salah satu daripada keperluan penduduk
adalah Kontrak Komuniti Pembersihan yang mana telah
mendapat kelulusan daripada Maijlis Mesyuarat Kerajaan
Negeri pada 18hb Disember 2019.

Kontrak Komuniti Pembersihan di PPR Desa Wawasan

Projek GRPB di peringkat kerajaan negeri dimulakan
buat julung kali di Rumah Sewa Kerajaan (RSK) Desa
Wawasan. Berdasarkan kepada KTB yang dibuat, Kontrak
Komuniti Pembersihan dikenalpasti sebagai salah satu
keperluan utama penduduk dan dilaksanakan sejurus
selepas mendapat kelulusan EXCO.

E S e Y
Perjumpaan dengan wakil Persatuan Penduduk PPR Desa Wawasan.

Kumpulan Tumpu Bincang di PPR Padang Tembak dan
PPR Taman Bagan Jaya

Beberapa sesi KTB telah diadakan di PPR Padang
Tembak untuk mengumpul pendapat penduduk setempat
mengenai isu-isu dalam komuniti serta cadangan untuk
mengatasi isu-isu tersebut.

gy -

Pasukan KG membentangkan hasil dapatan KTB di PPR Taman
Bagan Jaya.

Undi Keperluan Penduduk di Tiga PPR

Sesi pengundian yang berasingan juga telah diadakan
untuk membolehkan penduduk setempat menentukan
cara yang terbaik untuk menambah baik kawasan
kediaman mereka.

| TERA
[ I"-\l"".'!u!-:

)
Umah pap

Undi keperluan penduduk di PPR Ampang Jajar.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Projek Ruang
Awam

KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan

Projek MakerSpace di Balik Pulau

Pasukan KG menjalankan suatu penilaian keperluan di
Kompleks Pejabat Hasil Balik Pulau. Borang kaji selidik
diedarkan kepada penduduk Balik Pulau melalui pemimpin
komuniti tempatan dan kaji selidik dalam talian pada suku
pertama 2019. Satu sesi KTB juga telah diadakan dengan
ahli-ahli jawatankuasa Majlis Pengurusan Komuniti
Kampung (MPKK) Daerah Barat Daya pada 22 Jun 2019.

Maklum balas dan cadangan telah dikumpul, dianalisa
dan dikemukakan kepada MBPP serta pegawai Pusat
Khidmat DUN Pulau Betong pada 31 Julai 2019.

KTB bagi Cadangan Pembangunan Kompleks Penjaja di
Lengkok Erskine

KTB bersama penduduk Taman Kristal dan Lengkok
Erskine membuat tinjauan untuk mengenalpasticadangan
pembangunan Kompleks Penjaja telah diadakan pada 20
Oktober. Tujuan ialah untuk mendorong penduduk tampil
ke hadapan dan memberi pandangan mereka.

KTB diadakan selepas tinjauan ini.

P

g =
T
i ———
-5
K

v

L

Pegawai MBPP menemu ramah penduduk mengenai cadangan
pembangunan Kompleks Penjaja Lengkok Erskine yang berdekatan
dengan kawasan mereka.

Gambar berkumpulan bersama YB. Mohd Tuah Ismail, ADUN Pulau
Betong yang hadir merasmikan projek tersebut. Beliau ditemani
oleh wakil dari Balik Pulau dan pasukan KG.

‘Projek Penghijauan’ di Taman Kejiranan Lebuh Sungai 7

KTB bagi menilai keperluan penduduk Lebuh Sungai 7,
Sungai Pinang berkaitan dengan penghijauan taman
kejiranan mereka diadakan pada 3 November 2019.
Sesi undi keperluan penduduk juga dilakukan untuk
menentukan kemudahan utama bagi projek ini.

]

P

Penduduk memilih kemudahan yang menjadi keutamaan mereka.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang

KETERANGKUMAN GENDER (KG) T

2019

Sorotan

Pembinaan
Kapasiti

Beberapa siri bengkel telah diadakan oleh pasukan KG untuk jabatan-jabatan dan agensi-agensi di peringkat kerajaan
negeri dan kerajaan tempatan bagi menentukan Pelan Tindakan DKG. Bengkel-bengkel Penentuan Pelan Tindakan
DKG ini amat produktif kerana menggunakan pendekatan dari bawah ke atas bagi agensi-agensi dan jabatan-jabatan
untuk menentukan Pelan Tindakan mereka sendiri dan bersifat partisipatif selaras dengan strategi pelaksanaan DKG.

Selain itu, Bengkel Pelaksanaan GRPB di peringkat kerajaan negeri juga telah diadakan untuk memberi penerangan
kepada pegawai-pegawai pelaksana berhubung metodologi, proses dan mekanisme supaya projek perintis dapat
dilaksanakan dengan menggunakan GRPB.

diadakan pada 13-14 dan 16-17 Mei 2019. Turut hadir adalah Sahibus Samahah Dato’ Seri Dr. Haji Wan Salim bin Wan Mohd. Noor, Mufti
Kerajaan Negeri Pulau Pinang dan YB. Chong Eng, EXCO Pembangunan Wanita, Keluarga, Keterangkuman Gender dan Agama Selain Islam.

i o B - M1 b L
Gambar berkumpulan semasa Bengkel Pelaksanaan GRPB bagi 7 buah Jabatan dan Agensi Kerajaan Negeri terpilih di Hotel Cititel pada
18-19 Jun 2019.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang
(PWDC)

Laporan Tahunan
2019

Program
Kesedaran KG

KETERANGKUMAN GENDER (KG)

Sorotan

Projek GRPB bagi
Kerajaan Negeri

Pasukan KG mengadakan beberapa siri Taklimat DKG
dengan pelbagai agensi kerajaan negeri dan Syarikat
Berkaitan Kerajaan (GLC) untuk memberi penerangan
tentang dasar kerajaan negeri dan meningkatkan tahap
kesedaran KG dalam kalangan organisasi ini.

Taklimat DKG di Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Pulau
Pinang.

Selepas siri Bengkel Pembinaan Kapasiti selesai,
pasukan KG telah memilih 7 agensi kerajaan negeri untuk
memulakan projek GRPB di jabatan masing-masing pada
tahun 2019 seperti di bawah: -

i.  Pejabat Daerah dan Tanah Barat Daya;

ii. Pejabat Daerah dan Tanah Timur Laut;

iii. Pejabat Daerah dan Tanah Seberang Perai Utara;

iv. Pejabat Daerah dan Tanah Seberang Perai Tengah;

v.  Pejabat Daerah dan Tanah Seberang Perai Selatan;

vi. Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang;

vii. Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Pulau
Pinang.

Matlamat projek GRPB di peringkat kerajaan negeri ini
adalah untuk menggunakan metodologi GRPB dalam
proses perancangan di peringkat jabatan dan juga dalam
projek-projek komuniti sebelum pelaksanaan GRPB
sepenuhnya di kerajaan negeri dan tempatan menjelang
2030.

Penglibatan Pihak Berkepentingan — Kolej Komuniti
Kepala Batas

Lawatan pasukan KG ke Kolej Komuniti Kepala Batas untuk meneliti
kerjasama dalam projek komuniti pada masa hadapan.
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Perbadanan Pembangunan
Wanita Pulau Pinang

PEMBANGUNAN WANITA apon o
DAN KELUARGA (WFD)

SINopsIS

Jabatan WFD menfokus kepada Pembangunan Wanita dan Pembangunan Keluarga dan juga
menguruskan Jawatankuasa Pembangunan Wanita dan Keluarga (JPWK).

Visi Pembangunan Wanita adalah untuk wanita-wanita di Pulau Pinang mempunyai penyertaan
penuh dan berkesan serta peluang yang sama rata pada semua peringkat pembuatan keputusan
dalam politik dan ekonomi. Dibawah Pembangunan Wanita, program Pemerkasaan dan Kepimpinan
Wanita (WEL), mempromosikan kesedaran terhadap kesaksamaan gender dan memperkasakan
wanita untuk mengambil peranan dalam kepimpinan melalui pembinaan kapasiti, dan program
yang dapat meningkatkan pemahaman dalam tadbir urus baik, hak asasi manusia dan penyertaan
komuniti. Program lain yang berada di bawah Pembangunan Wanita ialah Pemerkasaan Ekonomi
Wanita (WEE) yang menfokus kepada pembentukan satu ekosistem yang membolehkan wanita-
wanita di Pulau Pinang perkasa dari segi ekonomi. Program-program Pembangunan Wanita
memanfaatkan perkongsian strategik untuk kecekapan dan menjangkau komuniti sasaran serta
kepakaran yang diperlukan.

Jawatankuasa Pembangunan Wanita dan Keluarga (JPWK) telah ditubuhkan pada bulan Januari
2019. Dilantik secara rasmi oleh Kerajaan Negeri, setiap JPWK mempunyai 15 ahli jawatankuasa
wanita di 40 konstituensi di Pulau Pinang. Hal ini bermakna terdapat 600 pemimpin wanita pada
peringkat akar umbi komuniti. JPWK merupakan struktur formal di bawah pentadbiran Kerajaan
Negeri dengan fungsi utama iaitu menganjurkan program-program pembangunan wanita dan
keluarga di KADUN masing-masing. Pembentukan JPWK adalah unik kerana ia merupakan
jawatankuasa yang pertama seumpamanya di Pulau Pinang dan juga di Malaysia.

JPWK adalah di bawah bidang kuasa EXCO Pembangunan Wanita dan Keluarga dan ia diuruskan
oleh PWDC. PWDC meluluskan kertas cadangan program, menguruskan permintaan bajet bagi
program-program yang telah diluluskan dan juga dipertanggungjawabkan untuk memantau dan
menilai prestasi JPWK serta membina kapasiti mereka.

Secara keseluruhannya, WFD bermatlamat untuk mewujudkan persekitaran yang membolehkan
pembangunan keluarga dan pemerkasaan wanita dalam kepimpinan dan ekonomi.
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Perbadanan Pembangunan

Wanita Pulau Pinang
(PWDC)
Laporan Tahunan
2019

Wanita dalam Kepimpinan

PEMBANGUNAN WANITA
DAN KELUARGA (WFD)

Takwim Acara

099999779

24 Januari 2019

Pembentukan
Jawatankuasa Petugas
Pembangunan Kepimpinan
untuk JPWK dan MPKK

09999977

17 Mac 2019

Bengkel keempat daripada
6 bengkel pembangunan
kepimpinan (asas) untuk

JPWK KADUN

PLREPLrEP,

24 Ogos 2019

Bengkel pembangunan

kepimpinan (peringkat

lanjutan) untuk JPWK
KADUN

P999997?

29 September 2019

Bengkel keempat daripada
8 bengkel pembangunan
kepimpinan (asas) untuk

MPKK

09999977

9 Mac 2019

Bengkel pertama daripada
6 bengkel pembangunan
kepimpinan (asas) untuk

JPWK KADUN

9999977

6 April 2019

Bengkel kelima daripada

6 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
JPWK KADUN

14 September 2019

Bengkel pertama daripada
8 bengkel pembangunan
kepimpinan (asas) untuk

MPKK

PLREPPPEP

12 Oktober 2019

Bengkel kelima daripada

8 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
MPKK

|
|
|

09999977

10 Mac 2019

Bengkel kedua daripada

6 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
JPWK KADUN

09999977

7 April 2019

Bengkel keenam daripada

6 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
JPWK KADUN

PREPLrEE,

15 September 2019

Bengkel kedua daripada

8 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
MPKK

V9999977

16 Mac 2019

Bengkel ketiga daripada

6 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
JPWK KADUN

V9999977

3-4 Ogos 2019

Bengkel ‘Training of
Trainers’ (TOT) untuk
pembangunan kepimpinan
(modul asas)

PREPLPEP,

28 September 2019

Bengkel ketiga daripada

8 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk
MPKK
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PEMBANGUNAN WANITA apon o
DAN KELUARGA (WFD)

Takwim Acara

Wanita dalam Kepimpinan

099999779 09999977 V9999977

13 Oktober 2019 20 Oktober 2019 2 November 2019

Bengkel keenam daripada Bengkel ketujuh daripada Bengkel kelapan daripada

8 bengkel pembangunan 8 bengkel pembangunan 8 bengkel pembangunan

kepimpinan (asas) untuk kepimpinan (asas) untuk kepimpinan (asas) untuk
MPKK MPKK MPKK

Wanita dalam Ekonomi - Keusahawanan

PREPLrEL, D999997? PLRPPPPAP PREPLPEP,

30 Januari 2019 17 Februari 2019 7 Mac 2019 13 Julai 2019
Dialog ‘Peruntukan & Bengkel Pemasaran Media ‘BizBuddy Tea Talk’ untuk Dialog kumpulan kerja
Program MARA 2019’ serta Sosial dan Laman Web Usahawan e-dagang

lawatan ke Easy Pack
Technology di Taman Sains
Pulau Pinang

PREPPPEP PLREPPPAP PREPLrEL,

21 Julai 2019 31 Ogos 2019 12 Disember 2019

Dialog kumpulan kerja Penerbitan Prosiding Dialog dengan agensi-
e-dagang Persidangan Wanita dalam agensi untuk menjalankan
Ekonomi (WIE), 2018 projek kraf tangan di Pulau

Pinang
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apaan Tonar PEMBANGUNAN WANITA
DAN KELUARGA (WFD)

Takwim Acara

Wanita dalam Ekonomi - Komuniti

PREPLPEP, PREPPPEP P999997? PREPLPEP,

13 Januari 2019 3 Februari 2019 10 Februari 2019 24 Februari 2019
Kelas Projek Eko-kraf untuk Kelas Projek Eko-kraf untuk Kelas Projek Eko-kraf untuk Kelas Projek Eko-kraf untuk
PPR Ampangan Desa Wawasan PPR Ampangan PPR Ampangan

09999977

4 Mac 2019

09999977 09999977 V9999977

31 Mac 2019 24 Ogos 2019 27 Ogos 2019

Taklimat Pembentukan
Koperasi oleh Pejabat
MMK Pembangunan
Keusahawanan

Upacara Penyampaian Bengkel Projek Eko-kraf Pelancaran katalog Projek
Sijil Projek Eko-kraf PPR Komuniti untuk KADUN Eko-kraf dan penempatan
Ampangan Padang Lalang produk di kedai-kedai di
Pulau Pinang

8 September 2019 8 September 2019 21 September 2019 6 Oktober 2019

Temu bual dan Kelas Projek Eko-kraf untuk Kelas Projek Eko-kraf untuk Kelas Projek Eko-kraf untuk
penggambaran Projek KADUN Padang Lalang KADUN Padang Lalang KADUN Padang Lalang
Eko-Kraf oleh majalah
‘Japan Lifestyle, FRAU

(Kodansha)’

9999977

19 Oktober 2019

Kelas Projek Eko-kraf untuk
KADUN Padang Lalang

09999977

10 November 2019

Pemasangan mesin jahit
dan aksesori untuk Projek
Eko-Kraf PPR Ampangan

‘ PREPLrEPE, ‘ PREPLrEP PLREPLPEP PREPLrErL,
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Laporan Tahunan
2019

Wanita dalam
Kepimpinan

Bengkel Pembangunan Kepimpinan (Asas) untuk JPWK

Matlamat bengkel ini adalah untuk memperkasakan dan
mengenal pasti pemimpin wanita daripada komuniti
dengan menggunakan modul latihan yang dibentuk oleh
PWDC. Modul latihan merangkumi pemahaman seks dan
jantina, latihan dalam kepimpinan wanita, pengucapan
awam dan pembinaan pasukan.

Sebanyak enam bengkel telah diadakan untuk kesemua
40 JPWK. Bengkel-bengkel ini dirasmikan oleh YB. Chong
Eng, YB. Dr. Afif Bahardin dan YB. Kasthuri Patto. Seramai
86 orang ahli JPWK telah dikenal pasti daripada bengkel-
bengkel ini untuk mengikuti bengkel peringkat lanjutan.

Bengkel JPWK di Institut FMM.

Bengkel Pembangunan Kepimpinan (Asas) Bagi MPKK

Sebagaimanadenganbengkelasas untuk JPWK, matlamat
bengkel ini adalah untuk memberikan kemahiran kepada
ahli MPKK agar menjadi pemimpin yang berjaya dengan
menggunakan modul latihan PWDC.

348 ahli jawatankuasa wanita MPKK telah menghadiri 8
bengkel yang dianjurkan. Seramai 89 ahli tersebut telah
dipilih untuk menghadiri bengkel peringkat lanjutan.

. B # o~ i

Peserta-peserta menjawab soalan dengan menggunakan kad
berwarna di bengkel MPKK bertempat di pejabat FMM.
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Wanita dalam
Kepimpinan

PEMBANGUNAN WANITA
DAN KELUARGA (WFD)

Sorotan

Bengkel Pembangunan Kepimpinan (Peringkat Lanjutan)
untuk JPWK

Sebuah bengkel peringkat lanjutan telah diadakan pada
24 0gos 2019 di De Garden Hotel, Butterworth, Pulau
Pinang bagi ahli JPWK terpilih dengan matlamat untuk
membekalkan kemahiran dan pengetahuan dalam
persilangan identiti (“intersectionality”), personaliti diri
dan penyelesaian masalah. Bengkel ini dirasmikan oleh
YB. Chong Eng.

Seorang peserta menjelaskan Analisis Kekuatan, Kelemahan,
Peluang dan Ancaman (SWOT) di bengkel Pembangunan
Kepimpinan (Peringkat Lanjutan).

Peserta-peserta di bengkel Pembangunan Kepimpinan Lanjutan.

Bengkel ‘Training of Trainers’ (TOT) untuk Pembangunan
Kepimpinan

Bengkel dua hari yang diadakan pada 3-4 Ogos 2019 di
Usains, USM, Bukit Jambul, bertujuan untuk memberikan
persiapan kepada sekumpulan pemudah cara untuk
mengendalikan modul latihan bagi bengkel kepimpinan
wanita untuk MPKK. Bengkel ini menampilkan jurulatih
luar daripada pelbagai latar belakang. Mereka berkongsi
pengalaman serta kepakaran mereka dalam bidang
pemerkasaan dan kepimpinan wanita.

Peserta daripada pelbagai profesion dan latar belakang menghadiri
bengkel TOT di Usains, Bukit Jambul.

Gambar berkumpulan pemudah cara dan peserta di bengkel TOT.
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2019

Wanita dalam
Ekonomi -
Keusahawanan

Dialog ‘Peruntukan & Program MARA 2019’ dan Lawatan
ke Easy Pack Technology

Dialog dan lawatan ini dianjurkan oleh Pusat Khidmat
Penanti di bawah naungan YB. Dr. Norlela Ariffin bersama
dengan PWDC pada 30 Januari 2019. Matlamat dialog
dan lawatan ini adalah untuk memberikan maklumat
mengenai pembiayaan daripada Majlis Amanah Rakyat
(MARA) dan untuk memperkenalkan ‘teknologi retort’
dalam industri makanan kepada para peserta.

Wakil MARA memberi taklimat mengenai syarat dan
kelayakan untuk memohon dana keusahawanan MARA.
Peserta yang berminat juga dipelawa untuk melawat
kilang Easy Pack Technology Sdn Bhd yang menggunakan
‘teknologi retort’.

Gambar berkumpulan para peserta dengan wakil Easy Pack
Technology.

Bengkel Pemasaran Digital

Bengkel ini diadakan di RECSAM pada 17 Februari
2019 untuk membuka peluang ekonomi digital
kepada usahawan wanita dan lelaki. Modul bengkel
ini merangkumi pembinaan laman web perniagaan,
pengurusan kandungan menggunakan ‘WordPress’ dan
pemilihan domain dan pelayan. Pada akhir bengkel ini,
para peserta dapat menggunakan laman web perniagaan
mereka sebagai perantara untuk memasarkan produk
mereka.

‘BizBuddy Tea Talk’ untuk Usahawan

Ceramah keusahawanan yang diadakan pada 7 Mac 2019
di Suntech@Penang Cybercity, Bayan Baru dianjurkan
oleh PWDC dengan kerjasama WomenBizSense dan
Suiwah Corporation. Ceramah ini merupakan satu

tindakan susulan kepada Persidangan Wanita Dalam
Ekonomi yang diadakan pada 2018. Matlamat ceramah
ini adalah untuk memperkenalkan peluang perniagaan
dan mewujudkan rangkaian perniagaan untuk usahawan
wanita.

“Balance for Better” di

Para peserta membuat gerak isyarat
‘BizBuddy tea talk’.
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PEMBANGUNAN WANITA
DAN KELUARGA (WFD)

Sorotan

Kelas Projek Eko-Kraf di Ampangan, Permatang Pauh

Lima kelas Projek Eko-Kraf diadakan untuk penduduk
Ampangan, Permatang Pauh. Kelas-kelas kraf tangan ini
diadakan untuk melatih peserta komuniti, terutamanya
golongan wanita, untuk menghasilkan produk yang dapat
dipasarkan daripada bahan-bahan kitar semula seperti
surat khabar dan pembungkus minuman.

f_"'.
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Jurulatih  kraf dan peserta bekerja dengan bahan-bahan
pembungkusan kitar semula.

Upacara Penyampaian Sijil
Ampangan

Projek Eko-kraf PPR

Satu upacara penyampaian sijil diadakan di PPR
Ampangan pada 31 Mac 2019 untuk peserta Projek Eko-
Kraf yang berjaya melengkapkan lima bengkel pembuatan
kraf. Upacaraini dirasmikan oleh YB. Chong Eng dan Puan
Hajah Rosnani Haji Mahmod, Setiausaha MBSP. Upacara
ini diadakan bersempena dengan sambutan Hari Wanita
Antarabangsa peringkat negeri Pulau Pinang.

Peserta dan tetamu kehormat menunjukkan sijil mereka dengan
gembiranya dan membuat gerak isyarat ‘bagus’ di upacara
penyampaian sijil.

Sesi Bimbingan E-dagang.

Sesi bimbingan telah dijalankan di PWDC pada 13 dan
21 Julai 2019 untuk bakal usahawan sosial media yang
terpilih. Para peserta diberikan panduan terperinci serta
bimbingan secara bersemuka dalam pemasaran dalam
talian yang berkesan.
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Ekonomi - Komuniti

Bengkel Motivasi Projek Eko-Kraf di Padang Lalang, Bukit
Mertajam

Satu bengkel motivasi telah diadakan di Padang Lalang
pada 25 Ogos 2019. Matlamat bengkel ini adalah untuk
mendorong penduduk setempat untuk berkecimpung
dalam bidang pembuatan kraf untuk memperoleh
pendapatan tambahan. Bengkel ini disusuli dengan
demonstrasi membuat kraf oleh para jurulatih dari Desa
Wawasan yang telah melengkapi kelas-kelas membuat
kraf yang lepas.

Seterusnya, 5 kelas ‘Eko-Kraf' diadakan untuk penduduk
Padang Lalang, Bukit Mertajam untuk memberikan latihan
dalam menghasilkan produk yang diperbuat daripada
bahan kitar semula.

o' of ‘{ 4 b’ el

Gambar berkumpulan di bengkel motivasi membuat kraf di Padang
Lalang.

Kelas ‘Eko-Kraf' di Padang Lalang, Bukit Mertajam

Lima kelas Projek Eko-Kraf telah dijalankan bagi penduduk
Padang Lalang, Bukit Mertajam untuk memberikan latihan
membuat barangan kraf daripada bahan kitar semula.
Graduan daripada Projek Eko-kraf PPR Ampangan dan
Desa Wawasan kembali berkhidmat sebagai pelatih untuk
peserta baru dalam komuniti ini.

¥ \ \
Seorang jurulatih menunjukkan cara menggulung surat khabar
untuk membuat kraf kertas.
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Temu bual dan Penggambaran Projek Eko-Kraf oleh
Majalah FRAU

Satu temu bual dan penggambaran oleh majalah ‘Japan
Lifestyle, FRAU (Kodansha)' berkenaan dengan inisiatif
Projek Eko-Kraf PWDC telah diadakan di PPR Ampangan
pada 8 September 2019. Sesi ini merupakan sebahagian
daripada segmen “Belajar daripada Penduduk Setempat”
majalah ini dan Projek Eko-Kraf dipilih kerana manfaatnya
kepada komuniti tempatan dan juga amalannya yang
mesra alam.

o 28 £ i
Temu bual dan gambar Projek Eko-Kraf seperti yang dipaparkan
dalam majalah ‘Japan Lifestyle, FRAU'.

B | | &4 "/]
Gambar berkumpulan kakitangan PWDC dan peserta bengkel ‘Projek
Eko-Kraf’ bersama pemberita majalah 'Japan Lifestyle, FRAU'.

Pemasaran Produk Projek Eko-Kraf

Demi mengembangkan jualan produk eko-pelancongan
komuniti kepada pelancong tempatan dan asing, pasukan
Projek Eko-Kraf telah mengadakan perbincangan
prospek penjualan dengan peruncit tempatan dan kedai
cenderamata. Tiga buah syarikat perniagaan iaitu The
Habitat Penang Hill, Tropical Spice Garden dan Precious
Ones Bookstore telah bersetuju untuk menjual produk
Projek Eko-Kraf di kedai mereka. Saluran penjualan
dan pengedaran yang lain termasuk gerai promosi di
persidangan, acara dan seminar serta jualan dalam talian
daripada platform media sosial.

- __‘- : _’ |
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Produk Projek Eko-Kraf yang dipamerkan- untuk dijual di kedai
cenderamata Habitat Penang Hill.
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PREPLPEP D999997? PREPLrEP, PREPLPEP

10 Januari 2019 15 Januari 2019 1 Februari 2019 16 Februari 2019
Mesyuarat Penyelarasan Taklimat JPWK dengan Pelantikan JPWK KADUN Bengkel Pengurusan
JPWK dengan JPN, ADUN Projek JPWK

Pejabat Daerah dan MMK
Pembangunan Wanita &
Keluarga

V9999977 09999977 09999977 09999977

16 Februari 2019 14 April 2019 20 Julai 2019 11 September 2019
Majlis Penyampaian Pelancaran Portal JPWK Dialog suku kedua JPWK Pertandingan reka bentuk
Watikah JPWK dan dialog suku pertama logo JPWK
JWPK

PREPLrEP, PREPLPEP, PREPLrPE,

19 Oktober 2019 23 Oktober 2019 14 Disember 2019
Dialog suku ketiga JPWK Pelancaran Sistem Dialog suku keempat
Penarafan Bintang JPWK JPWK dan Penyampaian

Sijil Penarafan Bintang
JPWK
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Majlis Penyampaian Watikah JPWK

Ahli jawatankuasa JPWK dilantik dengan rasminya oleh Kerajaan Negeri Pulau Pinang pada 1 Februari 2019. Ketua
Menteri Pulau Pinang, Y.A.B. Chow Kon Yeow bersama dengan EXCO Pembangunan Wanita & Keluarga, YB Chong
Eng menyampaikan watikah kepada semua JPWK dalam Majlis Penyampaian Watikah JPWK yang diadakan pada 16
Februari 2019 di Hotel Ixora, Seberang Jaya. Satu bengkel pengurusan projek bagi wakil-wakil daripada JPWK telah
diadakan pada sebelah pagi sebelum watikah disampaikan.

o gt el - p
Gambar berkumpulan JPWK bersama Y.A.B. Chow Kon Yeow diiringi oleh ahli-ahli MMK dan ahli-ahli DUN.

Dialog Suku Pertama

PWDC mengadakan sesi dialog suku tahunan dengan JPWK untuk perbincangan terbuka mengenai kemajuan dan
maklum balas program, cabaran mereka menjalankan program serta berkongsi amalan terbaik di kalangan ahli JPWK.

Dialog suku pertama telah diadakan pada 14 April 2019 bersama dengan pelancaran Portal JPWK. Portal JPWK adalah
platform dalam talian berpusat yang mengurus penghantaran kertas kerja dan pengumpulan data yang berkaitan
dengan projek JPWK secara automatik.

Impak Program

Sepanjang tahun 2019, sebanyak 407 program telah dilaksanakan oleh JPWK di 40 KADUN dan dapat menjangkau
lebih daripada 90,000 orang peserta.

| JPWK menganjur dan mengelola aktiviti berteraskan
pembangunan wanita dan keluarga di KADUN masing-
masing.
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Pelancaran Logo JPWK

Logo rasmi JPWK telah dilancarkan
pada suku ketiga tahun 2019. PWDC
telah menganjurkan satu pertandingan
mereka bentuk logo untuk JPWK
dan logo pemenang adalah dipilih
oleh JPWK-JPWK sendiri daripada
penyertaan yang telah disenarai
pendek oleh jawatankuasa pemilihan.
Matlamat utama logo rasmi JPWK
adalah untuk menyeragamkan
penjenamaan JPWK dan menanam
semangat kekitaan bagi ahli-ahlinya.

YB. Chong Eng membuka- tirai logo yang menang, daripada JPWK Batu Lanchang.

Penarafan Bintang JPWK

Penarafan Bintang JPWK diadakan pada hujung tahun untuk mengiktiraf dan menghargai usaha serta komitmen
semua JPWK. Sebanyak 18 JPWK dianugerahkan 5 Bintang, iaitu yang terbaik di bawah sistem penarafan bintang.

Lima JPWK menerima anugerah khas untuk pencapaian cemerlang dalam kategori berikut:

Kepelbagaian dan kerangkuman : Berapit

Kerjasama terbaik di antara JPWK : Seri Delima dan Air Putih
Program yang berimpak : Penanti

Pengurusan kos terbaik dalam program : Datok Keramat
Program yang menggalakkan perpaduan : Bukit Tambun

O O o0 oo
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Gambar berkumpulan di Penganugerahan Penarafan Bintang JPWK.
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apaan Tonar PEMBANGUNAN KELUARGA

Takwim Acara

PREPLPEP D0999979 PLREPPPEP PREPLPEP

31 Januari 2019 6 Mei 2019 15 Jun 2019 12 Julai 2019
Pembentukan Sidang media untuk Hari Keluarga Peringkat Hari Keluarga Pusat
Jawatankuasa mengumumkan Hari Negeri Pulau Pinang yang Jagaan Kanak-kanak

Penganjuran Hari Keluarga Keluarga Peringkat Negeri pertama, 2019 (PJKK) Daerah Timur Laut
2019 (DTL)

P9999977 09999977 09999977

7 September 2019 30 September 2019 20 November 2019
Hari Keluarga Pusat Dialog Industri ‘Childcare@ Dialog Kumpulan Kerja
Jagaan Kanak-kanak Workplace: A Business

‘Childcare@Workplace’

(PJKK) Seberang Perai Imperative?’
Tengah (SPT)
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Hari Keluarga Negeri Pulau Pinang yang Pertama 2019

Hari Keluarga Peringkat Negeri Pulau Pinang yang
pertama telah diadakan di Dewan Budaya USM pada 15
Jun 2019. Tema acara ini adalah ‘Meraikan Kekeluargaan’
yang mengetengahkan kepentingan keluarga dalam
mewujudkan masyarakat yang berharmoni dan bersatu
padu. Acara ini memberikan peluang kepada keluarga
untuk meraikan dan saling berinteraksi melalui aktiviti
seperti forum keibubapaan, sesi bercerita, permainan
stesen dan aktiviti interaktif bagi keluarga.

Acara ini dirasmikan oleh Ketua Menteri Pulau Pinang,
Y.A.B. Chow Kon Yeow dan YB. Chong Eng. Acara ini
disokong oleh organisasi bukan kerajaan (NGO), kolej
dan universiti di Pulau Pinang, serta syarikat swasta yang
mempamerkan produk mereka di ruang pameran.
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Y.A.B. Chow Kon Yeow dan YB. Chong Eng merasmikan upacara
pembukaan Hari Keluarga Peringkat Negeri.

e
Peserta cilik berkongsi ceritanya dengan penonton.

Peserta acara bercerita bersama-sama dengan pencerita
antarabangsa, Chen Ming Hsiang dari Taiwan, Ellangkovan, Nor
Azhar Ishakdan Ummi Sham.

.
Para peserta aktiviti interaktif ‘Perkongsian Tanggungjawab Dalam
Keluarga’ bekerjasama untuk menyelesaikan tugas yang diberikan.

kumpulan mereka.
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Hari Keluarga Pusat Jagaan Kanak-Kanak (PJKK)

Dua sambutan hari keluarga PJKK diadakan pada 12 Julai
2019 dan 7 September 2019. Kanak-kanak membawa
keluarga mereka bersama untuk mengambil bahagian
dalam aktiviti interaktif ‘Perkongsian Tanggungjawab
Dalam Keluarga'. Aktiviti ini dipersembahkan dalam
format permainan di mana setiap keluarga yang terdiri
daripada lima ahli diberikan tugas untuk menyediakan
sarapan pagi bersama-sama sebagai satu pasukan.
Tugas-tugas termasuk memasang meja sarapan dan
menyediakan hidangan iaitu sandwic telur, buah-buahan
dan susu kocak coklat.

Peserta Hari Keluarga PJKK.

Dialog Industri A Business

Imperative?’

‘Childcare@Workplace:

Dialog ini adalah anjuran bersama Kerajaan Negeri
Pulau Pinang, PWDC, TalentCorp Malaysia dan JCI
Pearl. Bertempat di Vistana Hotel, Bukit Jambul pada 30
September 2019, dialog ini dirasmikan oleh Datuk Muhd
Khair Razman, Timbalan Ketua Setiausaha (Dasar dan
Antarabangsa) dan YB. Chong Eng. Objektif dialog ini
adalah untuk menyediakan platform bagi sektor swasta
untuk memahami proses yang terlibat dalam penubuhan
pusat penjagaan kanak-kanak di tempat kerja, berkongsi
amalan terbaik mereka, dan mengenal pasti kekangan
serta mencari penyelesaian untuk menubuhkan pusat

penjagaan kanak-kanak di tempat kerja mereka.
Penceramah dari Shell memberikan satu pembentangan
berkenaan penubuhan pusat penjagaan kanak-kanak di
pejabat mereka sementara penceramah dari TalentCorp
Malaysia, Modenas dan CIMB mengambil bahagian
dalam perbincangan panel, “Bolehkah Childcare@
Workplace Menjadi Realiti?”. PWDC pula mengetuai sesi
bengkel untuk mengenal pasti kekangan yang dihadapi
oleh sektor swasta untuk menubuhkan pusat penjagaan
di pejabat mereka dan mencari penyelesaian untuk
mengatasi kekangan-kekangan ini.

Seperti yang disyorkan oleh dialog, sebuah kumpulan
kerja dengan sektor industri telah dibentuk dan bersidang
pada bulan Disember 2019 untuk menyokong penubuhan
pusat jagaan kanak-kanak di tempat kerja.

! ; ] J 5 %
Perbincangan panel ‘Bolehkah Childcare@Workplace Menjadi
Realiti?’ bersama pakar dari sektor industri dan pemudah cara, Ong
Bee Leng, Ketua Pegawai Eksekutif PWDC.

£ i||-.|L|!-'.try Dialogue
Childcare@

K s B ll E- g:-‘-l." —
Dialog ini adalah anjuran bersama Kerajaan Negeri Pulau Pinang,
PWDC, TalentCorp Malaysia dan JCI Pearl.
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Hari Wanita
Antarabangsa 2019

Hari Wanita Antarabangsa (IWD) diraikan setiap tahun pada 8 Mac oleh kumpulan wanita di seluruh dunia untuk
mewujudkan kesedaran mengenai kesamaan gender. Kerajaan negeri memuliakan kepentingan IWD dan meraikan
pencapaian sosial, ekonomi dan politik golongan wanita di negeri ini.

Tema IWD 2019 adalah “Keseimbangan untuk Kesejahteraan”, yang menyarankan usaha bersepadu ke arah kesamaan
sosial dengan tujuan untuk menggalakkan kesamaan gender di bilik lembaga, tempat kerja, media dan terutamanya
dalam pewujudan dan pengagihan kekayaan.

Takwim IWD 2019 mengandungi siri acara.

Keraian IWD 2019

Keraian IWD 2019 diadakan di Dewan SP Arena, Seberang Jaya pada 8 Mac 2019. Acara ini diserikan oleh Yang Amat
Berbahagia Toh Puan Dato’ Seri Utama Hajah Majimor binti Shariff, diiringi oleh 1,000 para peserta.

Gambar berkumpulan di keralan IWD 2019 peringkat negeri di Dewan SP Arena Seberang Jaya pada 8 Mac 2019. Acara ini diserikan oleh
Yang Amat Berbahagia Toh Puan Dato’ Seri Utama Hajah Majimor binti Shariff bersama dengan pemimpin persekutuan dan negeri.

Keraian IWD 2019 peringkat negeri
dilancarkan secara rasmi oleh Yang
Amat Berbahagia Toh Puan Dato’ Seri
Utama Hajah Majimor binti Shariff.
Turut berada di atas pentas ialah para
VIP daripada kerajaan persekutuan,
negeri dan tempatan.
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Pertandingan Pidato Antara Sekolah

Pertandingan pidato antara sekolah yang diadakan di
SMK Tinggi Bukit Mertajam merupakan satu peluang bagi
pelajar sekolah menengah untuk menyuarakan pendapat
mereka mengenai isu gender.

Dato’ Dr. Florance Sinniah, pengarah PWDC bergambar dengan
peserta-peserta muda di pertandingan pidato antara sekolah.

‘Berlari dengan Cemerlang’

Larian ria ini dikendalikan oleh JCI Pearl dan menarik lebih
daripada 2,000 peserta yang terdiri daripada keluarga dan
sahabat handai. Acara ini menggalakkan peningkatan
kesedaran kesihatan dan penghargaan terhadap
sumbangan wanita kepada keluarga dan masyarakat
mereka.

Pemanasan badan berkumpulan sebelum ‘Berlari dengan

Cemerlang’ 2019 dimulakan.

Karnival Ungu

Karnival ini diadakan di ‘Butterworth Art Walk' pada 16
Mac 2019. la menjadi wadah untuk gerai pameran dan
persembahan kebudayaan yang diterajui oleh golongan
wanita.

Gambar berkumpulan ‘Temasya Wanita’ di Karnival Ungu 2019.

Mengilhami Pemimpin Masa Depan

Pasukan pemasaran dan komunikasi PWDC juga
bekerjasama dengan Dewan Perniagaan Wanita Pulau
Pinang (PWCC) dengan mengadakan pameran di G Hotel
pada 30 Mac 2019.

Ketua Pegawai Eksekutif PWDC, Ong Bee Leng dan pasukan
pemasaran dan komunikasinya memberi gerak isyarat ‘Bagus’ di
Seminar Mengilhami Pemimpin Masa Depan 2019.
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Penang
Goes Orange 2019

‘Penang Goes Orange’ (PGO) merupakan kempen pada peringkat negeri yang telah dianjurkan sejak tahun 2014 untuk
membangkitkan kesedaran dan menghentikan segala bentuk Keganasan terhadap Wanita (VAW). Kempen PGO 2019
yang membawa pesanan ‘Hentikan Penderaan Seksual' memesan semua orang supaya menyedari masalah ini dan
mengambil langkah untuk menghentikan penderaan seksual. Kempen ini telah dilancarkan di padang Dewan Dato’
Haji Ahmad Badawi, Butterworth dan berakhir di Taman Tema ESCAPE, Telok Bahang.

Kempen PGO 2019 memberikan kesan terhadap komuniti setempat, terutamanya di kalangan belia di Pulau Pinang
kerana beribu-ribu orang hadir untuk memberi sokongan kepada Jerayawara PGO yang diadakan di kolej, dewan awam
dan pasar pagi di bahagian pulau dan di Seberang Perai, Pulau Pinang. Jerayawara ini membawa pesanan ‘Hentikan
Penderaan Seksual’ dan para peserta memberikan respons dengan penuh semangat secara menulis mesej sokongan
pada nota melekit yang berwarna-warni.
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Pelancaran Kempen PGO 2019.

Satu acara berjalan kaki 2.6km yang dinamakan ‘Saya
hentikan VAW’ telah dianjurkan oleh WCC dan PWDC,
disokong oleh MMK Pembangunan Wanita dan Keluarga
di padang Dewan Dato’ Haji Ahmad Badawi, Butterworth
pada 17 November 2019 untuk melancarkan kempen PGO
2019.

Seramai 5,000 orang peserta hadir untuk mengambil
bahagian dalam usaha memberikan kesedaran kepada
komuniti mengenai pembasmian keganasan terhadap
wanita dan kanak-kanak.

PGO menyediakan satu platform bagi golongan muda dan warga
emas untuk berkongsi seruan untuk menghentikan keganasan
terhadap wanita dan kanak-kanak .

YB. Lee Khai Loon, ahli Dewan Undangan Negeri Machang Bubok
bergambar dengan para penyokong kempen PGO.

Jerayawara PGO dengan ADUN

Sepanjang kempen ini, sebanyak 28 jerayawara PGO telah
diadakan di KADUN yang berbeza untuk menyampaikan
pesanan PGO 2019, ‘Hentikan Penderaan Seksual’,
kepada masyarakat setempat. Jerayawara ini menarik
minat ramai orang daripada pelbagai komuniti dan latar
belakang sosial. Jerayawara ini membolehkan khalayak
ramai untuk menulis dan melekat mesej sokongan untuk
mangsa yang terselamat.

448 . - " =
Ahli-ahli JPWK dan petugas Jerayawara PGO menunjukkan
sokongan mereka untuk kempen PGO.

Sokongan positif daripada semua komuniti untuk menghentikan

keganasan.
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Jerayawara PGO dengan kolej

Inisiatif kolej PGO bertujuan untuk memperkasakan
para pelajar dalam mengendalikan kempen mereka
sendiri untuk membangkitkan kesedaran mengenai

penderaan seksual. Inisiatif ini menerima sokongan yang
baik daripada para pelajar yang menulis ratusan mesej
untuk menyokong isu wanita. Sebilangan pelajar itu
mengadakan jerayawara mereka di pasar pagi dan tempat
awam dan mendapat sambutan yang hangat daripada
masyarakat pelbagai latar belakang dan peringkat umur.

-, WIEERE.. I. !
Pelajar UOW Malaysia KDU Pulau Pinang menganjurkan kempen
PGO di Pasar Lebuh Campbell bagi meningkatkan kesedaran untuk
menghentikan penderaan seksual terhadap wanita.

Pemenang bertuah dengan senyuman di jerayawara PGO di Kolej
Equator.

Penamatan Kempen PGO 2019

PGO 2019 berakhir di Taman Tema ESCAPE pada 7
Disember 2019 dengan kehadiran lebih daripada 1,000
orang peserta di taman utama negeri ini. Peserta-peserta
daripada kolej, persatuan belia, syarikat multinasional
dan  masyarakat umum mengambil bahagian dan
menyelesaikan cabaran di sembilan buah stesen
permainan di taman tema ini. Di samping beria-ria,
cabaran ini berbentuk pendidikan kerana setiap stesen
permainan membawa maklumat mengenai keganasan
terhadap wanita dan budak perempuan.

Para peserta juga memperoleh tiket percuma tajaan
Taman Tema ESCAPE pada penghujung acara.

Peserta berlumba dengan riangnya dari titik permulaan di tempat /eiak
kereta menuju ke taman tema untuk Cabaran Jingga (Orange Challenge).

Seorang Pencabar Jingga leka membaca ratusan mesej berwarna yang
dipaparkan untuk menyokong kempen PGO 2019 untuk menghentikan

penderaan terhadap wanita.

45 4 ) =" As8
Ketua Menteri Pulau Pinang Y.A.B. Chow Kon Yeow & YB. Chong Eng

mengambil gambar berkumpulan dengan para peserta Cabaran Jingga
(Orange Challenge).

ISe N\ = =
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Majlis Santapan

Pada 20 Disember 2019, PWDC menjadi rakan penganjur maijlis santapan diraja dengan Kebawah Duli Yang Maha
Mulia Seri Paduka Baginda Raja Permaisuri Agong Tunku Hajah Azizah Aminah Maimunah Iskandariah Binti Almarhum
Al-Mutawakkil Alallah Sultan Iskandar Al-Haj. Ahli Lembaga Pengarah PWDC dan AJK JPWK dijemput untuk hadir
bersama dalam majlis yang mulia ini.

L1
o

; MAJLIS SANTAPaL) +5
KEEAWAH DULI YANG m HA "_II L \_.I WPAN TENGAH HAR]
\ ERI PADUKA

TUMNEL HAJA} BAGINDA RAJA

AMTRA A A PERMAISURI AGONG
ALMARHLIM & INAH MAIMUNAH ISKANDARIAH BINT] | CONG

I ULTAN [SKANDAR AL HAJ
[ 20 DISEMBER 20 N | PRl Al e s = 2 i
H LANGI BALLROOM, SHANG ~~7%, o SAYANG RESORT M ']
| 31

Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Raja Permaisuri Agong Tunku Hajah Azizah Aminah Maimunah Iskandariah Binti
Almarhum Al-Mutawakkil Alallah Sultan Iskandar Al-Haj sudi menerima cendera hati Projek Eko-kraf daripada YB. Chong Eng.
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